
TU/e-site krijgt
meta-zoekmachine
De TU/e-site heeft een
nieuwe meta-zoek-
machine, V-spaces
geheten. Hiermee is het
mogelijk gelijktijdig te
zoeken in verschillende
bronnen.

V-spaces werd op dinsdag
21 november officieel in
gebruikgenomen tijdens
de Super TU/esday van de
dienst Bibliotheek en
Informatievoorziening. In
de toekomst wil de biblio-
theek de meta-zoek-
machine inzetten om 
verschillende bibliotheek-
catalogi gelijktijdig te door-
zoeken en om onderwerp-
gerichte zoeksystemen te
combineren. In opdracht
van de TU/e en de Vrije
Universiteit Brussel heeft
software ontwikkelings-
bedrijf Infor de meta-zoek-
machine gemaakt. 
Op dit moment wordt de
nieuwe software gebruikt
om het mogelijk te maken
via de TU/e-website 
verschillende bronnen 
tegelijk te raadplegen. 

V-spaces zoekt niet alleen
in de website zelf, maar
ook in TU/e-publicaties, in
Metis, in de archieven van
Cursor en Matrix, en, als er
wordt gezocht vanaf een
computer op de campus, in
het HRM-systeem.
Het initiatief voor de ont-
wikkeling van V-spaces ligt
bij het Communicatie
Service Centrum. Hoofd
CSC drs. Fred Gaasendam
ziet grote mogelijkheden
voor het versterken van het
profiel van de TU/e. “We
willen benadrukken dat
onderwijs en onderzoek op
onze universiteit nauw
verweven zijn met elkaar.
We willen geïnteresseerde
studenten dus niet alleen
informatie verschaffen
over onderwijs, maar ook
over onderzoek. Met 
V-spaces kan een student
kijken wat een bepaalde
hoogleraar zoal heeft 
geschreven en zo kennis
maken met onze onder-
zoeksprioriteiten.”/.
Zie ook pagina 3.

TU/e onderzoekt mogelijke bouwfraude
De TU/e wil proberen de
schade door mogelijke
bouwfraude bij de bouw
van gebouw Spectrum te
verhalen op de aan-
nemer, als die schade 
bewijsbaar is. Het
Eindhovens Dagblad
meldde afgelopen zater-
dag dat er voor ruim
22.600 euro gefraudeerd
zou zijn. De universiteit
gaat op zoek naar bewijs-
materiaal.

Volgens een artikel in het
Eindhovens Dagblad zou
in de schaduwboek-
houding van bouwbedrijf
Boele Van Eesteren (BVE)
staan dat dit bedrijf 50.000
gulden tegoed had van
aannemer IBC inzake
gebouw Spectrum. In 
dezelfde boekhouding
staat ook dat BVE 100.000
gulden moest krijgen van
aannemer Heijmans

inzake de bouw van TNO-
Industrie, ook op de TU/e-
campus.
Als er inderdaad sprake is
van bouwfraude, dan is de
kans groot dat de geleden
schade hoger is dan de 
genoemde bedragen. De
enkele jaren geleden aan
het licht gekomen praktijk
onder aannemers werkte
als volgt: meerdere aan-
nemers bieden aan op een
werk. Voordat de aanbie-
dingen naar de klant gaan,
komen de biedende aan-
nemers bij elkaar; de
laagste bieder ‘krijgt’ het
werk. De laagste bieder
betaalt alle afvallende
partijen een rekenvergoe-
ding. De kosten hiervoor
werden vervolgens stiekem
aan de aanbiedingssom
toegevoegd. Bovendien
werd vaak nog een ‘bonus-
bedrag’ aan het aanbeste-
dingsbedrag toegevoegd.

De opdrachtgever betaalde
dus vaak op twee manieren
teveel.
Maar of dat bij Spectrum
het geval is, is nog geheel
onduidelijk, laat Piet van
Happen weten, hoofd van
de Dienst Huisvesting van
de TU/e. De universiteit
gaat daarom op zoek naar
bewijsmateriaal - hoe is
nog niet bekend. Doel is
wel om eventueel geleden
schade te verhalen op de
aannemer. “Het is gemeen-
schapsgeld, we zijn een 
publiekrechtelijke organi-
satie. Er mag geen euro 
onterecht uitgegeven
worden”, aldus Van
Happen. Overigens is hij
vrij sceptisch over de kans
dat het veel oplevert. Als de
schade inderdaad niet
hoger is dan 22.600 euro,
dan kost de juridische 
inspanning om een 
vergoeding te krijgen al

snel meer dan het oplevert. 
De totale bouwkosten voor
Spectrum bedroegen 27
miljoen euro.

Zembla
De schaduwboekhouding
van BVE kwam begin 2004
door een klokkenluider bij
de NMa terecht. Veel bouw-
bedrijven, waaronder alle
in dit stuk genoemde aan-
nemers, zijn daarna beboet
voor structurele bouw-
fraude. De benadeelde op-
drachtgevers zijn echter
niet op de hoogte gesteld.
De reden dat de BVE-boek-
houding nu weer ter sprake
komt, is doordat delen
ervan te zien waren in een
Zembla-documentaire die
terugkeek op de bouw-
fraudeaffaire./.
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Wetenschap met een borrel
HHeett  wwaass  ddee  eeeerrssttee  vvaann  wwaatt  eeeenn  mmaaaannddeelliijjkkssee  rreeeekkss  vvaann  
oonnttmmooeettiinnggeenn  mmooeett  wwoorrddeenn  ttuusssseenn  wweetteennsscchhaappppeerrss,,  
ssttuuddeenntteenn,,  pprrooffeessssiioonnaallss  eenn  iieeddeerreeeenn  ddiiee  ggeeïïnntteerreesssseeeerrdd  iiss
iinn  wweetteennsscchhaapp..  HHeett  iiss  ggeeeenn  lleezziinngg,,  bbeennaaddrruukkkkeenn  ddee  iinniittiiaa--
ttiieeffnneemmeerrss  vvaann  PPhhiilliippss  eenn  ddee  TTUU//ee,,  mmaaaarr  eeeenn  iinnffoorrmmeeeell
ddeebbaatt  oovveerr  eeeenn  wweetteennsscchhaappppeelliijjkk  tthheemmaa..  EEnn  ddaatt  wwaass  hheett
SScciieennccee  CCaafféé  EEiinnddhhoovveenn,,  wwooeennssddaagg  1155  nnoovveemmbbeerr  iinn  ggrraanndd
ccaafféé  CCeennttrraaaall  aaaann  ddee  EEiinnddhhoovveennssee  MMaarrkktt..  IInn  eeeenn  oonnttssppaann--
nneenn  ssffeeeerr  wweerrdd  ggeesspprrookkeenn  oovveerr  eeeenn  bbeehhaappbbaaaarr  oonnddeerrwweerrpp::
ppeerrssuuaassiivvee  tteecchhnnoollooggyy,,  eeeenn  tteecchhnnoollooggiiee  wwaaaarriinn  ddee
ccoommppuutteerr  ddee  mmeennss  vveerrlleeiiddtt  ttoott  ggeeddrraaggssvveerraannddeerriinnggeenn,,  
bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  eeeenn  ccooaacchh  ddiiee  hheellpptt  bbiijj  ttrraaiinniinnggeenn,,  ddiiee  

aatttteennddeeeerrtt  oopp  mmiilliieeuubbeellaasstteenndd  ggeeddrraagg  ooff  ddiiee  aallaarrmmeeeerrtt  oomm
rrssii  ttee  vvoooorrkkoommeenn..  OOnnddeerr  aannddeerreenn  TTUU//ee--hhoooogglleerraaaarr  pprrooff..ddrr..
CCeeeess  MMiiddddeenn  eenn  ddrrss..  BBoorriiss  ddee  RRuuyytteerr  vvaann  HHoommeeLLaabb  PPhhiilliippss
sspprraakkeenn  oovveerr  hheett  oonnddeerrwweerrpp..
VVoollggeennss  ddee  oorrggaanniissaattiiee  zziijjnn  ddee  aavvoonnddeenn  vvoooorr  wweetteennsscchhaapp
oonnddeerr  hheett  ggeennoott  vvaann  mmuuzziieekk  eenn  eeeenn  ddrraannkkjjee  oonnttssttaaaann  iinn  ddee
jjaarreenn  nneeggeennttiigg..  IInn  FFrraannkkrriijjkk,,  hheett  VVeerreenniiggdd  KKoonniinnkkrriijjkk  eenn  ddee
VVeerreenniiggddee  SSttaatteenn  iiss  ddeezzee  ooppzzeett  aall  ggeemmeeeennggooeedd..
HHeett  vvoollggeennddee  SScciieennccee  CCaafféé::  wwooeennssddaagg  1144  ddeecceemmbbeerr  oopp  ddee
PPhhiilliippss  HHiigghh  TTeecchh  CCaammppuuss..

FFoottoo::  RRiieenn  MMeeuullmmaann

ESC-lid steekt
caravan in brand
Afgelopen weekend heeft
een ESC-lid een stuk van
een caravan in brand 
gestoken, voor De
Bunker. Het gebeurde in
de nacht van vrijdag op
zaterdag rond een uur of
twee. In de ESC-sociëteit
was toen een feest
gaande.

Volgens de toegesnelde
TU/e-bedrijfshulpverle-
ning was de verantwoor-
delijke student te dronken
om een samenhangend
verhaal te vertellen.
Ook de politie en
brandweer kwamen ter
plekke. De politie nam
twee ESC-leden mee naar
het bureau voor verhoor;
de dronken brandstichter
ontsprong de dans. Het
aangehouden tweetal
bleek niks met de brand te
maken te hebben en werd
snel weer vrijgelaten. De
brandweer hoefde alleen
wat na te blussen omdat
andere ESC-leden de
brand al geblust hadden
met de brandslang. De
Bunker is niet in gevaar

geweest; de caravan stond
op ruime afstand van het
gebouw. De caravan was
overigens incompleet; een
deel ervan was verwijderd
om te dienen als decorstuk.
De volledig uitgebrande
caravan is inmiddels naar
de milieustraat gebracht.
Volgens ESC-president
Ralf Stamps was de brand-
stichter tevens een van de
eigenaren van de caravan -
het vehikel was eigendom
van een dispuut. Een ver-
klaring heeft Stamps niet
voor de brandstichting, hij
vermoedt dat het niet meer
is dan ‘een daad van dron-
kenschap’. Hij betreurt het
voorval en noemt het
‘totaal ongepast’. De ver-
antwoordelijke leden zijn
volgens Stamps ernstig
toegesproken. Bij een
volgend voorval moeten ze
voor het interne recht-
sprekend college van het
ESC verschijnen. Ook
hebben ze een excuusbrief
moeten schrijven, al is nog
niet duidelijk waar die
naartoe gaat./.
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De week van/Ben
Ben Buiks is student Technische

Bedrijfskunde en fractievoorzitter van
Groep-één.

MMaaaannddaagg:: Om 6.00 uur sluit ik de deur
achter me in het idyllische Made. Naast het
gezelschap van mijn tas met schone was
en de chauffeur is er niemand te bekennen
in de bus richting station Breda. Zoals
iedere week start deze week met onze frac-
tievergadering. Al om 8.30 uur verwerken
we, onder het genot van een kop koffie, 
gezamenlijk de eerste agendapunten.

DDiinnssddaagg:: Naast erg gezellig, was de fractie-
vergadering van gisteren ook uitermate 
effectief. Legio actiepunten hebben zich
van de agenda naar mijn to-do-list weten te
manoeuvreren. Nu de universiteitsraad-
verkiezingen dichterbij komen (29 en 30
november), zijn er hoogtijdagen voor de
fractie aangebroken. We moeten nu aan
onze kiezers laten zien wat we het af-
gelopen jaar allemaal voor ze gedaan
hebben en wat we voor ze gaan doen.

WWooeennssddaagg::  Samen met de aankomende
fractieleden spreken we tijdens onze 
reguliere tweede wekelijkse fractieverga-
dering nogmaals de belangrijkste items
door. We besluiten ons tijdens de verkie-
zingen onder andere sterk te profileren
met concrete zaken die wij voor studenten
bereikt hebben. Zo wordt promotie-
materiaal voorzien van teksten als:
Mailbox van 15MB naar 250 MB,
Categorieën studenten wél gratis
parkeren, Verlengde in- en uitschrijftijd
voor tentamens.

DDoonnddeerrddaagg::  Sinds enkele weken heeft Ido
Koppenaal (Radikalen) zich aangesloten
bij Groep-één. Samen met hem gaan we
ons hard maken voor de culturele activi-
teiten in Eindhoven. In het kader van de
verhuizing van verenigingen naar De
Bunker, waaronder veel culturele, inven-
tariseer ik samen met hem hoe deze
plannen uitpakken. Ido en ik gaan ons 
uiterste best doen om deze plannen voor
alle betrokkenen zoveel mogelijk naar 

tevredenheid te laten verlopen. Zowel voor
degenen die graag
naar De Bunker
verhuizen, als
voor degenen
die dat liever
niet doen.

VVrriijjddaagg:: Uit
diverse over-
leggen met de
studenten- en 
studieverenigingen, faculteitsraden, 
opleidingscommissies et cetera is geble-
ken dat voornamelijk het verbeteren van
het Engels van docenten, meer aandacht
voor Eindhoven als studentenstad en inter-
nationalisering belangrijke items zijn.
Hier gaan we ons volgend jaar dan ook
onder meer hard voor maken. Om de 
studenten te laten zien dat dit belangrijk
voor ons is, bestellen we flesjes water met
die opdruk. Deze delen we tijdens de 
tentamens uit. We zijn er immers voor
hen!

‘Mlungu’ heet ze in Zuid-Afrika
ook wel. Vrij vertaald betekent
dat ‘witte bleekscheet’. De
kinderen in de zwarte achter-
standswijk waar ze een tijdlang
werkte, riepen het haar af en toe
na. Toch is Tine-Loes Hemmes
sinds haar eerste bezoek hele-
maal verknocht aan het zuide-
lijke continent. “Het is het
gevoel dat mensen me daar
geven. Ze zijn heel erg hartelijk
en ook al hebben ze enorm

weinig, toch willen ze alles aan
jou geven.” Haar eerste bezoek
aan Afrika was enkele jaren
geleden in het kader van een uit-
wisselingsproject van de mid-
delbare school. Later keerde ze
drie maanden terug als vrijwil-
ligster in een zwarte ‘township’.
Sindsdien zit het reizen in haar
bloed en is Afrika de meest voor
de hand liggende bestemming.
“Ik ben net terug van een confe-
rentie en ik zit nu alweer te
denken wanneer ik terug mag.”
Kort na de aanvang van haar
studie Bouwkunde aan de TU/e
viel haar oog op de posters van
de Eindhovense Studenten Kerk
(ESK) met de vraag ‘Wil je naar
Afrika?’. Gevoelig voor alles dat
te maken heeft met Afrika, rea-
geerde Hemmes onmiddellijk.
“Ik was niet echt bekend met de
ESK”, geeft ze toe. “Ik wist ook
niet zo goed of dat wel bij me
paste. Het woordje ‘kerk’ sug-
gereert dat alles om de kerk en
de bijbel draait, terwijl dat hele-
maal niet zo is. Persoonlijke en

culturele ontwikkeling staan bij
de ESK voorop.” Aan persoon-
lijke ontwikkeling geen gebrek:
onlangs woonde ze namens de
ESK nog een internationale con-
ferentie bij over armoedebestrij-
ding in Ruanda. Het maakte
diepe indruk. “De gevolgen van
de genocide zijn er zó heftig
aanwezig dat je er niet omheen
kunt. Je ziet overal gedenkmonu-
menten, teksten langs de weg en
massagraven. Er was een grote
groep Ruandese studenten die
het moeilijk vond te praten over
dingen die voor ons heel
normaal zijn. Waar je vandaan
komt, wie je ouders zijn. Heel
veel mensen hebben hun familie
verloren. Ze stellen zich niet
open voor gesprekken over wat
ze hebben meegemaakt en blijven
liever binnen hun eigen groep.” 
Armoede, dood, ellende. Niet
echt een ervaring om vrolijk van
te worden. Toch kijkt Hemmes
positief terug op de conferentie.
“Als je nu vraagt wat ze zouden
doen als ze de moordenaar van

hun gezin tegenkwamen, zeggen
ze: we wonen nu in één land met
één taal, we moeten samen verder.
Het heeft geen zin om terug te
kijken. Daar had ik bewondering
voor. Ik wíl het graag geloven,
maar ik ben niet voor de volle
honderd procent overtuigd. Of
het echt kan, gewoon verder-
gaan, weet ik niet.” 
Ze is nou eenmaal niet het type
dat de wereld graag van de duis-
tere kant beziet. Daarom geeft ze
komende woensdag een lezing
over haar indrukken tijdens de
conferentie. “Er waren mensen
die zeiden ‘Ruanda, is daar geen
oorlog?’. Dat is al tien jaar
geleden! Als mensen iets nega-
tiefs horen, blijft dat beeld heel
erg hangen. Ik wil graag de aan-
dacht vragen voor de huidige 
situatie, het is niet alleen maar
negatief. Het land is druk doende
zichzelf weer op te bouwen.” 
Toch is Hemmes sinds haar
eerste reis naar Afrika realisti-
scher geworden. Ontwikkelings-
hulp heeft zin, maar onder 

bepaalde voorwaarden. “Het
moet ook uit de mensen zelf
komen”, vertelt ze. “Ik heb de
kans gekregen met Afrikaanse
studenten te praten over ontwik-
kelingshulp. Zij zeggen dat er
veel geld uitgegeven wordt aan
de bestrijding van aids-projec-
ten, maar ze zouden graag zien
dat het geld ook gaat naar de ont-
wikkeling van het land.”
Wie langere tijd rondsnuffelt in
het buitenland, ver weg van de
westerse comfort, leert ook veel
over zichzelf. “Wij hebben het zo
enorm goed hier. We mogen ons
gelukkig prijzen dat we hier zijn
geboren, dat we mogen studeren
met hulp van de overheid. Ik heb
geleerd dat ik niet zomaar alles
direct moet willen. Als iets
tegen-zit, zit ik niet snel bij de
pakken neer. Ik heb leren rela-
tiveren.”/.
De lezing vindt woensdagavond 29 
november vanaf 20.00 uur plaats in het
ESKafé in De Bunker. Vanaf 18.30 uur
kan er voor enkele euro’s ook
‘Afrikaans’ worden gegeten.

Enith Vlooswijk
Foto: Bart van Overbeeke

Het heeft zich onder haar huid
genesteld, maakte zich

meester van haar hart en nu
komt ze er waarschijnlijk nooit
meer vanaf. Het enthousiasme
van Bouwkundestudente Tine-

Loes Hemmes over Afrika is
waarschijnlijk ongeneeslijk en

zonder twijfel zeer besmet-
telijk. Op woensdagavond 29
november geeft ze een lezing

over een conferentie over 
armoedebestrijding in Ruanda.

“Ik heb geleerd niet alles direct te willen”

Tine-Loes Hemmes
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TU/e blijft de kar trekken 
bij de ontwerpersopleidingen
De drie TU’s traden
woensdag 22 november
voor het eerst gezamen-
lijk in de openbaarheid
met de 3TU.School for
Technological Design
Stan Ackermans Insti-
tute. Aan de Universiteit
Twente is het echter al
enige tijd niet meer 
mogelijk om nog een
tweejarige ontwerpers-
opleiding te volgen. Dit
3TU-initiatief wordt het
sterkst gedragen door de
TU/e.

Op dit moment heeft de
TU/e acht ontwerpers-
opleidingen in de aanbie-
ding, die na afronding
recht geven op de graad
Professional Doctorate in
Engineering (PDEng). In
totaal volgen ruim twee-
honderd mensen de acht
opleidingen. De TU Delft
biedt twee opleidingen aan
en hier zijn zo’n veertig à
vijftig mensen bij 
betrokken. Volgens TU/e-
beleidsmedewerker
mr.drs. Ben Donders wordt
er volgende week door
Delft een nieuwe opleiding
voorgedragen voor certifi-
cering. Deze ontwerpers-
opleiding is er een op het
gebied van lifesciences en

ligt in het verlengde van de
samenwerking op dit
gebied van de TUD met
Leiden. In Twente lijkt het
echter gedaan met de 
ontwerpersopleidingen.
Volgens Donders had men
er uiteindelijk nog maar
één op het gebied van 
chemische technologie,
die ook goed draaide, maar
die om financiële redenen
de deuren heeft moeten
sluiten. De faculteit wilde
bij de nieuwe behuizing
besparen op het aantal
vierkante meters en plande
voor de ontwerpers-
opleiding geen kamers
meer in.

Weinig animo
Op de vraag waarom er
buiten Eindhoven zo
weinig animo is voor het
opleiden van ontwerpers,
zegt Donders: “Er moet
een hoogleraar zijn die
opstaat en die zich bereid
verklaart ermee aan de
gang te gaan. Maar
blijkbaar loopt men in
Twente harder voor een
vierjarige promovendus.
En het opstarten van een
nieuwe opleiding vraagt
om voorfinanciering. Pas
na twee jaar trekt de uni-
versiteit er de revenuen

van.”
Op aandringen van het
College van Bestuur is 
recentelijk nog een
rondgang langs de acht 
opleidingen van de TU/e
gemaakt. Volgens Donders
is daaruit naar voren
gekomen dat de oplei-
dingen goed draaien, dat ze
goed zijn ingebed binnen
de faculteiten en dat er
binnen die faculteiten ook
draagvlak voor bestaat.
Ook hier zorgt de aan-
trekkende economie
echter voor problemen bij
het vinden van voldoende
instromers. Alle opleidin-
gen zitten op dit moment
nog boven het break-
evenpoint, aldus Donders,
maar het is zeker een punt
om extra aandacht aan te
besteden. Vooral voor 
buitenlanders zijn de 
opleidingen, waarbij men
ook salaris ontvangt, inte-
ressant. De verhouding
buitenlanders-Nederlanders
ligt momenteel op tachtig-
twintig. Van de buiten-
landse ontwerpers blijven
er na afronding van hun
opleiding veel werkzaam
in Nederland, aldus
Donders./.

Maarten van Rossem op Super TU/esday

Op zijn eigen onnavolg-
bare manier luisterde
prof.dr. Maarten van
Rossem, hoogleraar 
geschiedenis aan de
Universiteit Utrecht, op
dinsdag 21 november de
Super TU/esday van de
dienst Bibliotheek en
Informatievoorziening
op. 

Hij verhaalde over zijn
traumatische ervaringen
met bibliotheken en
biechtte op geen biblio-
theekpas van de universi-
teitsbibliotheek in Utrecht
te bezitten.
Boeken die hij wil lenen, zo
stelde Van Rossem, zijn
altijd uitgeleend. Ook heeft
hij een hekel aan de
brieven waarin hij
dringend wordt verzocht
het geleende boek zo snel

mogelijk terug te brengen.
Veel liever koopt Van
Rossem alle boeken zelf.
Daarom is voor hem het 
informatieparadijs aange-
broken. Amazon.com was
een openbaring en hij heeft
hoge verwachtingen van
het Google Book Project,
waarbij Google de col-
lecties van vooraanstaande
universiteitsbibliotheken
digitaliseert. “Het internet
is pas 17 jaar oud”, zo
merkte Van Rossem op.
“De meeste nieuwe tech-
nologieën hebben 75 jaar
nodig voordat alle moge-
lijkheden worden benut.
Kijk maar naar de tele-
foon.”
Thema van de Super
TU/esday waren de grote
verschuivingen op het
gebied van informatievoor-
ziening als gevolg van de

digitale revolutie. De bibli-
otheek wordt steeds meer
een digitale omgeving.
“Alle proefschriften en
tachtig procent van de 
wetenschappelijke tijd-
schriften zijn al gedigita-
liseerd”, stelde rector
prof.dr.ir. Hans van Duijn
in zijn openingswoord. Dit
heeft grote gevolgen voor
de functie, werkwijze en
ook voor de huisvesting
van de universiteitsbibli-
otheek, zo bleek tijdens het
middagprogramma./.
Tijdens de Super TU/esday werd
ook de tentoonstelling ‘De
wording van de TU/e in beeld’
geopend. De tentoonstelling met
fotomateriaal uit de beginjaren
van de universiteit is tot 18 de-
cember te zien in de leeszaal van
de centrale bibliotheek in De Hal.

Foto: Bart van Overbeeke

Individuele aanmelding voor
Toptalent-programma ook mogelijk
NWO heeft een Toptalent-
programma opgezet,
gericht op afstudeerders
met eigen, creatieve onder-
zoeksideeën. Men is op
zoek naar zeer getalen-
teerde studenten, die staan
ingeschreven bij een twee-
jarige (onderzoeks-)
masteropleiding en die 
uiterlijk september 2007
afstuderen. De universi-
teiten maken eerst een
interne selectie van kandi-
daten. Het College van
Bestuur heeft daarom in
eerste instantie de decanen
gevraagd om per faculteit
twee kandidaten voor te
dragen. Toen daar door

laatstejaars vragen over
gesteld werden, heeft het
CvB besloten ook voor indi-
viduele studenten de 
mogelijkheid open te
houden zelf voorstellen in
te dienen bij rector magni-
ficus prof.dr.ir. Hans van
Duijn.
De kandidaten moeten een
zeer beknopt onderzoeks-
voorstel schrijven. Dat
voorstel strekt zich uit over
de lengte van een promo-
tietraject: een periode van
vier jaar, of, bij deeltijd,
maximaal vijf jaar.
Daarnaast zorgen de kan-
didaten voor een aanbeve-
lingsbrief van een hoog-

leraar bij een Nederlandse
universiteit, die bereid is
bij eventuele honorering
als promotor op te treden.
De TU/e mag in totaal vijf
kandidaten voordragen
voor de 42 te vergeven 
posities./.
Voorstellen dienen uiterlijk
vrijdag 1 december per e-mail
te worden toegezonden aan ir.
Ernst Gerritsen van de bestuurs-
staf, bij wie ook nadere infor-
matie kan worden ingewonnen
(toestel 4198, e-mail
e.w.gerritsen@tue.nl). Zie voor
nadere informatie de Toptalent-
programmabrochure 2007 die te
vinden is op www.nwo.nl. 

Sanne Wallis de Vries sluit
jubileumjaar TU/e af
CCaabbaarreettiièèrree  SSaannnnee  WWaalllliiss  ddee  VVrriieess  iiss  ddee
hhooooffddaacctt  vvaann  ddee  ooffffiicciiëëllee  aaffsslluuiittiinngg  vvaann  hheett
jjuubbiilleeuummjjaaaarr  vvaann  ddee  TTUU//ee,,  oopp  vvrriijjddaagg  1155  
ddeecceemmbbeerr..  VVeerrddeerr  iiss  eerr  oopp  ddee  bbiijjeeeennkkoommsstt,,
ddiiee  oomm  1166..0000  uuuurr  bbeeggiinntt  iinn  hheett  AAuuddiittoorriiuumm,,
eeeenn  kkoorrttee  ffiillmm  ttee  zziieenn  mmeett  ddee  hhooooggtteeppuunntteenn
vvaann  ddee  aaccttiivviitteeiitteenn  rroonndd  hheett  vviijjffttiiggjjaarriigg
bbeessttaaaann..  
WWaalllliiss  ddee  VVrriieess,,  oonnddeerr  mmeeeerr  bbeekkeenndd  vvaann  ddee
vveellee  ttyyppeettjjeess  ddiiee  zzee  ddooeett,,  zzooaallss  kkoonniinnggiinn
BBeeaattrriixx,,  zzaall  oonnggeevveeeerr  eeeenn  hhaallff  uuuurr  ooppttrreeddeenn..
VVeerrddeerr  zzuulllleenn  ccoolllleeggeevvoooorrzziitttteerr  iinngg..
AAmmaanndduuss  LLuunnddqqvviisstt  eenn  vvoooorrzziitttteerr  vvaann  ddee  
lluussttrruummccoommmmiissssiiee  pprrooff..ddrr..iirr..  JJaann  BBlloomm  eeeenn
pprraaaattjjee  hhoouuddeenn..  OOmm  1177..0000  uuuurr  ggaaaatt  hheett  
pprrooggrraammmmaa  bbuuiitteenn  vveerrddeerr,,  vvoooorr  hheett  HHooooffdd--
ggeebboouuww..  DDaaaarr  ssttaaaatt  kkuunnssttoobbjjeecctt  ‘‘EEnntteerr  tthhee
MM..AA..ZZ..EE..’’  ddaann  oopp  mmaaxxiimmaaaall  ggeelluuiiddssvvoolluummee  ttee

ddrraaaaiieenn..  MMuuzziikkaanntteenn  vvaann  QQuuaaddrriivviiuumm  ggaaaann
mmuuzziikkaaaall  ddee  ssttrriijjdd  aaaann  mmeett  hheett  oobbjjeecctt..
HHeett  llaaaattssttee  oonnddeerrddeeeell  vvaann  hheett  pprrooggrraammmmaa  iiss
ddee  rreecceeppttiiee,,  iinn  ddee  hhaall  vvaann  hheett  HHooooffddggeebboouuww..
DDiiee  zzaall  vvoooorr  ddeezzee  ggeelleeggeennhheeiidd  aallss  sskkiihhuutt
aaaannggeekklleeeedd  zziijjnn,,  mmeett  bbiijjppaasssseennddee  ccoonnssuummpp--
ttiieess  zzooaallss  ggllüühhwweeiinn..  DDee  bboorrrreell  dduuuurrtt  ttoott  cciirrccaa
1199..0000  uuuurr..
BBeezzooeekkeerrss  vvaann  ddee  aaffsslluuiittiinnggssbbiijjeeeennkkoommsstt
kkrriijjggeenn  ttwweeee  ggaaddggeettss..  BBiijj  aaaannkkoommsstt  kkaann  
iieeddeerreeeenn  eeeenn  ‘‘iicceeccuubbee’’  kkrriijjggeenn..  DDiitt  zziijjnn
bbllookkjjeess  ddiiee  oopplliicchhtteenn  aallss  zzee  iinn  ccoonnttaacctt  kkoommeenn
mmeett  wwaatteerr..  HHeett  ggaaaatt  oomm  ddeezzeellffddee  ssoooorrtt
bbllookkjjeess  aallss  ddiiee  ddiiee  ddee  kkoommeennddee  wweekkeenn  uuiitt
‘‘EEnntteerr  tthhee  MM..AA..ZZ..EE..’’  ggaaaann  vvaalllleenn..  OOvveerriiggeennss
mmooggeenn  ooookk  ddiiee  bbllookkjjeess  ddoooorr  iieeddeerreeeenn  mmeeee--
ggeennoommeenn  wwoorrddeenn..  TTwweeeeddee  ggiifftt  vvoooorr  ddee  
rreecceeppttiieebbeezzooeekkeerrss::  ddee  TTUU//ee--kkeerrssttbbaall..
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Studenten
TU/e gedwongen tot
wildparkeren

Na het beperken van de
parkeermogelijkheden
voor studenten met een
auto doet de Technische
Universiteit Eindhoven
ook weinig met de parkeerproblemen
van fietsers. De capaciteit van de fietsen-
stallingen op de campus laat erg te
wensen over. Dit geldt niet voor alle stal-
lingen op de campus, maar bij enkele 
faculteiten is de situatie zover onder de
maat, dat het zo niet langer kan.
Verbetering hiervan is goedkoop en goed
haalbaar. Vreemd dat dit nog niet op de
agenda van de TU/e staat. Studenten zijn
hierdoor gedwongen hun fiets dan maar
buiten de stallingen te plaatsen,
waardoor menig fiets in de struiken of
uiteindelijk onder een hoop omgevallen
fietsen blijkt beland te zijn.
Dit probleem is niet nieuw op de TU/e,
wel onderschat. Zo zijn de problemen 
jarenlang nauwelijks aangepakt en 
bevinden de grootste problemen zich
rondom de oudere faculteitsgebouwen
van onder meer Elektrotechniek,
Werktuigbouwkunde en Technische
Innovatiewetenschappen. Maar ook bij
nieuwere faculteitsgebouwen zoals
Bouwkunde zijn er problemen.

De TU/e heeft
plannen om de campus op
de schop te nemen (de 
W-hal is in 2007 hierin het
begin). De eerder-genoemde
oudere faculteitsgebouwen
staan allen op de lijst om te
verhuizen voor het jaar
2020 (het zogenaamde

Campus 2020 plan). Moeten de huidige
studenten dan maar wachten op die ver-
huizing? Nee, die zullen ze immers niet
eens zelf meemaken. Een probleem van
deze aard en omvang kan het CvB mak-
kelijk op dit moment al oplossen. Een
fietsenstalling, al dan niet overdekt, is
snel en eenvoudig gebouwd. Hiervoor is
echter een beetje geld (circa vijftig-
duizend euro per honderdvijftig
overdekte plaatsen) en wat ruimte nodig.
De ruimte rondom deze faculteiten is al
aanwezig of goed geschikt te maken.
Blijft wel dat het CvB dit probleem moet
onderkennen, er geld voor moet
vrijmaken en er actief aan moet werken,
wil er verandering tot stand komen. En
dat is hard nodig! Tot die tijd zal de PF
dit blijven aankaarten bij het CvB en is
de student helaas nog even aangewezen
zijn op de oude, vertrouwde struik.

Sander van Cuijck, student Bouwkunde
en lid PF

En ik vind...
Kennisbeurzen buitenlanders in 2009
De invoering van het kennis-
beurzensysteem voor studen-
ten van buiten de EU wordt uit-
gesteld tot 2009.
Staatssecretaris Bruno Bruins
maakte vorige week een eind
aan de onzekerheid die
daarover bestond.

Aanvankelijk zouden de kennis-
beurzen worden ingevoerd per 
1 januari 2008, maar dat bleek
onhaalbaar in verband met de uit-
gestelde invoering van leer-
rechten. In de nieuwe regeling
wordt het geld dat hogescholen
en universiteiten voor hun niet-
EU-studenten krijgen in speciale

fondsen gestort. Daaruit kunnen
ze hen compenseren voor het
veel hogere -want kosten-
dekkende- collegegeld dat ze
moeten betalen.
Overigens is de hoogte van het
collegegeld voor studenten van
buiten de EU al eind 2004 vrij-
gegeven, toen staatssecretaris
Mark Rutte de bekostiging van
deze groep studenten wilde
staken. De Tweede Kamer
voorkwam dit, maar gaf wel
ruimte voor hoger collegegeld, in
afwachting van een nieuw beur-
zensysteem. 
Hoewel de instellingen dus nog
steeds een normale vergoeding

ontvangen, berekenden ze de
niet-EU-studenten sindsdien
vaak wel een hoger collegegeld.
De Universiteit Maastricht vraagt
8.000 euro aan bachelorstu-
denten en 11.500 euro aan mas-
terstudenten. Aan de TU/e
betaalt men 1.519 euro voor een
bachelorstudie en 8.150 euro
voor een masterstudie.
Als het nieuwe systeem in 2009
wordt ingevoerd, zullen ze naar
verwachting nog meer colle-
gegeld moeten gaan betalen. De
besluitvorming daarover is nog
niet afgerond. (HOP)/.

Een reis langs Europese studentensteden
‘Zien en Leren’, dat is de titel
van het boek dat humanistisch
studentenraadsvrouw
Willemien Fraaije heeft
geschreven over haar verken-
ningen van Europese studen-
tensteden en haar ontmoe-
tingen met Europese stu-
denten. Tijdens een druk-
bezochte, emotionele bij-
eenkomst overhandigde zij
donderdag 16 november het
eerste exemplaar aan loco-
burgemeester van Eindhoven
Marriët Mittendorf.

‘Zien en Leren’ is een boeiend
verslag van grote en kleine 
cultuurverschillen en overkoe-
pelende thema’s als liefde,
vriendschap en het proces van op
eigen benen staan die inherent
zijn aan het studentenleven in
iedere Europese stad. Daarnaast
is Fraaije’s boek een tastbare her-
innering aan de Europese reizen
die zij maakte met haar man
Johan van der Sanden. Terwijl
Van der Sanden, hoogleraar
Didactiek van de Technische
Vakken aan de TU/e en Lector
Didactiek van het Beroeps-on-
derwijs bij Fontys Hogescholen,
vergaderingen en congressen 
bijwoonde, verkende Fraaije de
stad en ontmoette studenten.
Van der Sanden overleed eind
vorig jaar onverwacht. Dat
maakte de boekpresentatie tot
een emotionele bijeenkomst.
“Dit boek is niet alleen 
geschreven met inkt, maar ook
met tranen”, sprak loco-burge-
meester Mittendorf. “Tranen van
verdriet, maar ook tranen van
geluk, bij het terugdenken aan
alle mooie momenten die jullie
hebben gehad op jullie reizen.”
Fraaije, duidelijk aangedaan,
vertelde de aanwezigen dat het
schrijfproces en het op papier
zetten van mooie herinneringen
haar doel en richting heeft
gegeven de afgelopen periode.

“Ik ben heel blij dat ik dit heb
kunnen doen en dat het College
van Bestuur deze publicatie 
mogelijk heeft gemaakt.”

Lustrum
Het vijftigjarig bestaan van de
TU/e vormde de aanleiding om
Fraaije’s boek, waarvan een
eerdere editie in 2001 verscheen,
opnieuw en in uitgebreide vorm
uit te brengen. Naast verslagen
van recente reizen naar steden als

Oslo, Sevilla, Leuven en Aken,
bevat deze nieuwe editie ook een
hoofdstuk over Eindhoven als 
internationale studentenstad.
Ook is er nu een Engelstalige
editie, die dienst zal doen als 
relatiegeschenk aan internatio-
nale contacten van de TU/e./.
Medewerkers en studenten van de TU/e
kunnen ‘Zien en Leren’ voor tien euro
kopen bij Selexyz Van Piere.

Nanodebat: het zijn de kleine dingen die het doen 
OOmm  ddee  aannggsstt  vvoooorr  nnaannootteecchhnnoollooggiiee
wweegg  ttee  nneemmeenn,,  iiss  ggooeeddee  vvoooorr--
lliicchhttiinngg  nniieett  ggeennooeegg..  DDiiee  lleess  ttrreekktt
hheett  kkaabbiinneett  uuiitt  aallllee  oopphheeff  rroonndd  
ggeenneettiisscchh  ggeemmaanniippuulleeeerrddee  ddiieerreenn
eenn  ggeewwaasssseenn..  ““BBuurrggeerrss  wwiilllleenn
sseerriieeuuss  wwoorrddeenn  ggeennoommeenn  eenn  hhuunn
ooppvvaattttiinnggeenn  iinn  hheett  bbeelleeiidd  tteerruugg--
vviinnddeenn””,,  ccoonncclluuddeerreenn  ddee  bbeewwiinnddss--
lliieeddeenn  vvaann  aacchhtt  mmiinniisstteerriieess..  ZZee
wwiilllleenn  hheett  ddeebbaatt  oovveerr  nnaannootteecchhnnoo--
llooggiiee  ddaaaarroomm  aannddeerrss  aaaannppaakkkkeenn..
SSaammeenn  ssttuurreenn  zzee  eeeenn  kkaabbiinneettssvviissiiee
nnaaaarr  ddee  TTwweeeeddee  KKaammeerr..

NNaannootteecchhnnoollooggiiee  ssppeeeelltt  oopp  mmoollee--
ccuuuullnniivveeaauu..  WWeetteennsscchhaappppeerrss
pprroobbeerreenn  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  ccoommppuutteerr--
cchhiippss,,  mmoottoorrttjjeess  eenn  mmeeddiicciijjnneenn  ttee
mmaakkeenn  ddiiee  mmaaaarr  uuiitt  eennkkeellee  mmoollee--
ccuulleenn  bbeessttaaaann..  DDaatt  bbiieeddtt  aalllleerrhhaannddee
vvoooorrddeelleenn,,  mmaaaarr  wweerrpptt  ooookk  vvrraaggeenn
oopp,,  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  oommttrreenntt  ddee  ggiiff--
ttiigghheeiidd  vvaann  nnaannooddeeeellttjjeess  eenn  hheett  
ppootteennttiiëëllee  mmiissbbrruuiikk  vvaann  ddee  tteecchhnnoo--
llooggiiee..  
HHeett  kkaabbiinneett  zziieett  ddee  ttooeekkoommsstt  eecchhtteerr
zzoonnnniigg  iinn  eenn  wwiill  vvoooorraall  ddrraaaaggvvllaakk
ooppbboouuwweenn..  DDaaaarrbbiijj  wwiilllleenn  ddee  

bbeewwiinnddsslliieeddeenn  eeeenn  bbrreeddee  vveerrtteeggeenn--
wwoooorrddiiggiinngg  vvaann  ddee  bbeevvoollkkiinngg  
bbeettrreekkkkeenn..
MMoommeenntteeeell  hhoooorrtt  NNeeddeerrllaanndd  
wweerreellddwwiijjdd  bbiijj  ddee  kkooppggrrooeepp  oopp  hheett
ggeebbiieedd  vvaann  nnaannootteecchhnnoollooggiiee,,  ooookk
wwaatt  iinnvveesstteerriinnggeenn  bbeettrreefftt..  DDee  
rreeggeerriinngg  wwiill  ddaatt  ggrraaaagg  zzoo  hhoouuddeenn,,
wwaanntt  zziijj  vveerrwwaacchhtt  ddaatt  ddee  wweerreelldd--
wwiijjddee  vveerrkkoooopp  vvaann  nnaannootteecchhnnoolloo--
ggiisscchhee  pprroodduucctteenn  eexxpplloossiieeff  zzaall
ssttiijjggeenn..  ((HHOOPP))

Willemien Fraaije (links) met haar broer Hans. Foto: Bart van Overbeeke

Collegegeld schrikt studenten niet af
Verhoging of verlaging van het
collegegeld heeft in Australië
nauwelijks effect gehad op de 
instroom van eerstejaars. Alleen
studenten tussen de vijfentwin-
tig en veertig bleken enigszins
prijsgevoelig. Dat meldt dagblad
The Australian op grond van een
rapport van de Britse universiteit
van Southampton. De onder-
zoekers bestudeerden de situatie
in Australië in opdracht van de
Britse regering, die sinds dit 
studiejaar variabele college-
gelden toestaat. Instellingen die
hun collegegeld laag hielden,
trokken geen extra studenten.
Eén universiteit had het college-

geld zelfs afgeschaft voor
sommige exacte opleidingen,
maar ook dat hielp niets. Omdat
studenten verwachten dat zij
dankzij hun universitaire oplei-
ding de rest van hun leven een
hoger salaris zullen hebben,
vinden zij de financiële lasten
“niet extreem”, schrijven de 
onderzoekers. Geld speelt geen
rol bij hun studiekeuze. Tijdens
hun opleiding zijn de studenten
overigens wel assertiever. Door
de variabele collegegelden zijn
ze volgens het onderzoek meer
gespitst op kwaliteit en stellen ze
hogere eisen aan hun opleiding.
(HOP)

(Advertentie)



Nieuws /5
Cursor 23 november 2006

Van wie is
die mond?
Op verschillende lustrum-
uitingen (en wekelijks
achterop Cursor) stond dit
jaar een mond afgebeeld,
maar zonder gezicht.
Klaarblijkelijk heeft die
mond nogal wat mensen
nieuwsgierig gemaakt
naar de erbij horende
persoon. De TU/e-
lustrumorganisatie heeft
daarom een actie op poten
gezet. De organisatoren
roepen iedereen op om
ideeën over van wie de
mond is, of bij wie hij
goed zou passen, in te
sturen. De inzendingen
moeten bestaan uit een
digitale afbeelding met
hoge resolutie waarin de
mond is gemonteerd.
Enige creativiteit is
daarbij zeker niet
verboden. Een jpg-
bestand van de mond en
meer informatie over de
actie is te vinden op
www.50jaartue.nl/mond.
Op de bijeenkomst ter 
afsluiting van het jubi-
leumjaar, op 15 december,
worden alle inzendingen
getoond.

Half miljoen
voor veilig-
heidsonderzoek
Het ministerie van OCW
trekt een half miljoen
euro uit voor een centrum
voor veiligheidsstudies in
Den Haag. De TU Delft
en de Universiteit Leiden
zullen het voortouw
nemen. Het nieuwe
centrum gaat internatio-
naal toonaangevend 
onderzoek doen naar 
internationale, nationale
en technologische veilig-
heid, aldus een pers-
bericht. Het ministerie
denkt aan onderwerpen
als computersystemen,
openbare ruimten, crisis-
interventie, rampen-
bestrijding en vredes-
operaties. (HOP)

Allochtoon 
verdient beter
Niet-westerse allochtonen
verdienen een jaar na af-
studeren meer dan hun
autochtone collega’s. Dat
meldt het Centraal
Bureau voor de Statistiek.
Allochtonen beginnen
minder vaak aan een 
opleiding in het hoger 
onderwijs en vallen 
bovendien vaker uit. Ze
hebben ook minder snel
een baan. Maar als alle
hobbels eenmaal zijn
genomen, verdienen ze
goed. De salarisverschil-
len komen deels doordat
allochtonen iets ouder
zijn als ze afstuderen.
Bovendien kiezen ze
vaker voor opleidingen
die in goed betaalde
banen resulteren, zoals
rechten en economie.
Maar zelfs als die ken-
merken worden weg-
gecijferd, blijft er een
verschil. (HOP)

In ‘t kortOlympisch goud zonder
jetlag dankzij lichttherapie
Met een jetlag werkt je
lichaam niet optimaal.
Afhankelijk van de
persoon heb je er een
paar dagen tot enkele
weken last van. Zo ook
topsporters die in verre
landen aan wedstrijden
meedoen. NOC*NSF gaat
nu lichttherapie inzetten
om een jetlag te voor-
komen. Het idee komt
van een Eindhovense 
onderzoeker naar licht
en gezondheid.

Het is al langer bekend dat
je je lichaam voor de gek
kunt houden door met
lichttherapie het slaap- en
waakritme te verschuiven.
Lichtonderzoeker Toine
Schoutens, tevens direc-
teur van Stichting
Onderzoek Licht en
Gezondheid, oppert nu het
idee om met deze therapie
doelgericht het ritme van
topsporters op weg naar
een groot toernooi in het
buitenland te verschuiven.

Zodat de sporter bij
aankomst in het verre land
zo weinig mogelijk last
meer heeft van een jetlag.
Schoutens’ voorstel werd
op het congres ‘Sport en
Technologie’, dat op 15 
november in het Evoluon
werd gehouden, als beste
beoordeeld. De prijs 
betekent dat hij het nu mag
gaan uitvoeren, met als
doel de Olympische spelen
van 2008. Daar moeten
alle Nederlandse sporters
profijt hebben van het 
elimineren van de jetlag.
NOC*NSF ondersteunt
het project, waaraan verder
TNO, de stichting Sports &
Technology meedoen. Ook
wil Schoutens, wiens
stichting als gast in Vertigo
zetelt, onderzoekers van de
TU/e betrekken bij het
project./.

Onderwijsinstituut TU/e en Fontys start in september
De Eindhoven School of
Education is sinds
maandag 20 november
een feit. Na vijf jaar voor-
bereiding ondertekenden
de besturen van TU/e en
Fontys Hogescholen de
oprichtingsovereen-
komst voor het oplei-
dingsinstituut voor 
eerstegraads bèta- en
techniekdocenten.

Het instituut verzorgt een
brede tweejarige master-
opleiding Science Educa-
tion and Communication
met specialisaties in infor-
matica, natuurkunde,
scheikunde en wiskunde.
De master vervangt de 
bestaande lerarenoplei-
dingen die Fontys en de
TU/e al aanboden op deze
gebieden. TU/e- en
Fontysstudenten met een
bachelorgraad kunnen de
master volgen.
Door de samenwerking
hopen de instellingen de
instroom naar de eerste-
graads lerarenopleidingen
te vergroten, wat uitein-
delijk resulteert in meer
bèta-leraren op de mid-
delbare school. Naar ver-

wachting gaan zo’n
honderd studenten vanaf
september van start. De op-
leiding is nog niet geaccre-
diteerd, maar naar 
verwachting is de accre-
ditatieprocedure eind sep-
tember rond.
De Eindhoven School of
Education (ESoE) biedt
niet alleen onderwijs aan,
maar zal ook onderzoek
doen op het gebied van de
onderwijswetenschap. De
komende vijf jaar zal
Fontys daartoe zo’n dertig
promovendi aanstellen die
mede door TU/e-hoog-
leraren begeleid worden.
Verder wil het instituut 
onderwijsinnovatie bevor-
deren, bijvoorbeeld met
behulp van cursussen aan
bèta-docenten van havo en
vwo-klassen.
De ESoE is gevestigd in het
Traversegebouw op de
campus, maar biedt ook
onderwijs aan op de
Fontyscampus in Eind-
hoven en Tilburg.

Uniek
De master Science
Education and Communi-
cation wordt weliswaar

3TU-breed aangeboden,
maar elke TU vult hem op
een andere manier in. De
Eindhovense samen-
werking met Fontys is
uniek in Nederland,
hoewel deze momenteel
navolging krijgt in Twente,
vertelt prof.dr. Wim

Jochems, hoogleraar 
onderwijsinnovatie aan de
TU/e en directeur van
EsoE. “Tegen de samen-
werking tussen universi-
teiten en hogescholen
wordt vaak cynisch aan-
gekeken. Wij bewijzen dat
het wél kan. Die samen-

werking is ook noodzake-
lijk, omdat de instroom van
studenten zo laag is. Op
deze manier kunnen we
een rijkere expertise garan-
deren.”/.

Speciale opleidingen worden
speciale programma’s
Het College van Bestuur
heeft besloten de
‘speciale bachelor- en
masteropleidingen’ waar
nu in voorlichtingsbro-
chures en op websites
studenten voor geworven
worden, te herbenoemen
tot speciale bachelor- en
masterprogramma’s.
Hiermee wil het College
elke schijn van mislei-
ding van de studiekiezer
wegnemen.

De aanleiding tot het her-
overwegen van de bena-
mingen is volgens het CvB
terug te voeren op de
commotie die in augustus
van dit jaar ontstond over
het gebruik van het label
‘NVAO-geaccrediteerd’
door een aantal hoge-
scholen voor varianten
binnen bestaande oplei-
dingen. Ook de TU/e kent
een aantal speciale oplei-
dingen, die in wezen 
varianten zijn op de al 
bestaande opleidingen. Zo

ging in september van dit
jaar bij de faculteit
Technologie Management
de bacheloropleiding
Technische Bedrijfskunde
voor de Gezondheidszorg
van start, een variant op de
bestaande bachelor
Technische Bedrijfskunde.
Om geen misverstand
meer te laten bestaan over
het feit of die speciale op-
leidingen al dan niet door
de NVAO (Nederlands
Vlaamse Accreditatie
Organisatie) zijn geaccre-
diteerd, zullen ze in het
vervolg als programma’s
door het leven gaan. Voor
de Engelse benamingen
betekent het dat een
‘special master’s program’
voortaan betiteld wordt als
‘special master’s track’.
Een specialisatie wordt een
afstudeerrichting en als
het binnen een speciale 
opleiding valt, wordt het in
het vervolg aangeduid als
een variant.
In het voorlichtings-

materiaal zal ook niet meer
expliciet uitgesproken
worden wanneer men
verwacht dat een speciale
opleiding wordt verzelf-
standigd. Er zal enkel nog
worden gemeld dat het in
de toekomst mogelijker-
wijs een afzonderlijke op-
leiding wordt met een
eigen diploma en graad.
Ook zal er bij vermeld
worden dat zittende stu-
denten op dat moment dan
het beste kunnen over-
stappen naar de zelf-
standige opleiding om het
bijbehorende diploma te
kunnen verwerven. De
speciale opleiding wordt
dan nog wel drie jaar in de
lucht gehouden, maar
nieuwe studenten kunnen
zich er niet meer voor in-
schrijven. In het enkele
maanden geleden gedruk-
te voorlichtingsmateriaal
van de TU/e komt een 
inlegvel dat verwijst naar
de website met de nieuwe
benamingen./.

TU/e-team maakt roadshow voor klungelende klanten
Namens de TU/e doet
dit jaar een team van de
faculteit Technologie
Management mee aan de
Academische Jaarprijs.
Deze competitie van NRC
Handelsblad, NWO en
KNAW is bestemd voor 
de beste vertaling van
wetenschappelijk onder-
zoek naar een breed
publiek.

Het TU/e-team heeft het

promotieonderzoek van
dr.ir. Elke den Ouden op-
gepakt, waarin zij laat zien
dat er een flinke
‘mismatch’ zit tussen de
verwachtingen van de klant
en de specificaties van een
product. Zo blijkt uit 
onderzoek naar de
klachten van klanten in de
consumentenelektronica
dat maar de helft van de 
apparaten die worden 
teruggestuurd, ook echt

defect is. De andere helft
komt voort uit onduide-
lijkheid over de werking
van het apparaat.
Met het project wil het
team industrie en samen-
leving daarom bewuster
maken van deze niet-tech-
nische productfouten. Dat
doet het door op pad te
gaan met de ‘Roadshow der
Complexe Producten’. Een
transparante mobiele
huiskamer wordt ingericht

als testlab voor consumen-
tenproducten. Op markt-
pleinen, in bejaarden-
huizen en winkelcentra
kan de plaatselijke 
bevolking hierin meedoen
met het testen van de
nieuwste consumenten-
elektronica. Hun opmer-
kingen en inzichten
moeten dienen als input
voor het ontwikkelproces.
De roadshow zal ook 
middelbare scholen be-

zoeken om scholieren te
interesseren voor weten-
schappelijk onderzoek.

Op 20 januari worden in
een speciale bijlage van
NRC de genomineerden
bekend gemaakt. Zij
mogen hun plannen verder
uitwerken om mee te
dingen naar de hoofdprijs
van honderdduizend euro,
waarmee één plan werke-
lijkheid kan worden./.

Van links naar rechts: universiteitssecretaris ir. Harry Roumen, CvB-voorzitter ing. Amandus Lundqvist,
Fontys bestuursvoorzitter drs. Norbert Verbraak en Fontys bestuurslid dr.ir. Jan Houben. 
Foto: Bart van Overbeeke



Toen elektrische componenten decennia
geleden steeds kleiner werden, kwam het
moment dat men overstapte op de chip.
Op een klein plakje silicium perste men
duizenden onderdeeltjes in een inge-
wikkelde schakeling. Grootste voordeel:
chips kunnen in grote hoeveelheden 
geproduceerd worden en dat is goedkoop.
Voor optica is hetzelfde nu aan de gang.
Ook bij het manipuleren van licht wordt
alles dus steeds kleiner. Wordt een elek-
tronische chip ook wel ‘integrated circuit’
of IC genoemd; zet er een letter voor en je
hebt een optische chip, een PIC. De p
staat hier voor voor ‘photonic’, wat het
woord ‘photon’ bevat, een lichtdeeltje.
Een chip die werkt met licht dus. Analoog
aan de ‘gewone’ chip zijn op een PIC vele
optische componenten samengebracht.
In de industrietak die elektronische chips
maakt, is het zogeheten ‘foundry model’
een feit. Het ontwerpen en produceren
van chips is van elkaar gescheiden en er
zijn grote bedrijven die in opdracht en
naar ontwerp van anderen chips produ-
ceren. De chipsfabriek kan dus ook heel
andere chips maken en relatief gemak-

kelijk switchen van het ene naar het
andere ontwerp. Voor optische chips is
het echter nog lang niet zover. Prof.dr.ir.
Meint Smit van de groep Opto-Electric
Devices van de faculteit Elektrotechniek:
“De markt voor optische chips is nu nog
klein. Het loont nog niet om een groot 
fabricageproces te ontwikkelen. Elke
component wordt nu nog ongeveer met
een apart proces gemaakt.”

Dure faciliteiten
En die processen zijn duur. Ze vinden
plaats in cleanrooms vol met dure appa-
ratuur. Het delen van deze faciliteiten
lijkt daarom interessant. Dat gebeurt dan
ook in het Europese project JePPIX (Joint
European Platform for InP-based
Photonic Integration of Components and
Circuits). De deelnemers daaraan hebben
afgesproken de dure faciliteiten als clean-
rooms, complexe apparatuur en hoog-
geschoold technisch personeel, voor
zoveel mogelijk partijen beschikbaar te
maken. Smit: “Door deze samenwerking
hebben bedrijven en onderzoeksinstel-
lingen in Europa in totaal maar de helft

van het aantal cleanrooms nodig. Een 
besparing van honderden miljoenen.” De
TU/e is één van de partijen die een clean-
room bezit die geschikt is voor het maken
van optische chips. Door die alleen
binnen Nederland in te zetten, zou die te
weinig benut worden. Binnen JePPIX
mogen ook andere partijen uit het project
gebruikmaken van de Eindhovense 
cleanroom. Hierdoor kan de TU/e een
Europees centrum voor optische integra-
tie worden waar onderzoekers en bedrij-
ven uit heel Europa samenwerken.
COBRA (interuniversitair onderzoeks-
instituut Communication Technology
Basic Research and Applications, zie
kader) richt haar pijlen grotendeels op
chips uit indiumfosfide, afgekort InP. Dit
halfgeleidermateriaal is zo geschikt voor
met name telecommunicatietoepassin-
gen, doordat kleine lasers gemaakt van dit
materiaal licht uitzenden met een golf-
lengte tussen 1300 en 1500 nanometer.
Precies het gebied waarop een licht-
bundel door een glasvezel het minste
verlies laat zien. Smit: “Indiumfosfide is
al een behoorlijk eind ontwikkeld in de 
telecommunicatie. Er is al een groot aan-
tal componenten gemaakt voor signaal-
bewerking.” Als voorbeeld noemt Smit
een chip die dient voor ‘multiplexing’, het
door elkaar mengen van minuscule licht-
bundeltjes van verschillende golflengte

(lees: kleur). Ongeveer wat een prisma
doet met een lichtbundel, maar dan 
andersom. De verschillende signalen kun
je veel verderop in de glasvezel weer uit
elkaar halen. “Hiervoor en voor kruis-
punten en op- en afritten zijn weer
andere chips ontworpen”, vult collega
prof.ir Ton Koonen van de groep Electro-
optical Communication aan.

Breedband
“De toekomst van communicatie is
zonder twijfel optisch”, aldus Smit. “Het
doel is breedband zonder beperkingen,
zodat je niets meer van tijdvertraging van
je data merkt. De laatste tien meters naar
je huis of werkplek lopen waarschijnlijk
via een draadloos netwerk, voor een
betere mobiliteit. Optische communicatie
door de lucht bestaat weliswaar ook, maar
voor die lichtsignalen heb je altijd een
vrije doorgang nodig.” Glasvezel en
draadloos zijn dus geen concurrenten van
elkaar. Ze hebben elkaar nodig.
De groep van Smit houdt zich met name
bezig met het ontwerpen en maken van
optische chips met nieuwe functies voor
telecommunicatie. Zoals een ‘gewone’
elektronische chip is opgebouwd uit een
beperkt aantal componentjes -piepkleine
transistoren, weerstanden en condensa-
toren-, zo tracht de groep ook de meeste
optische chips uit een drietal componen-
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Samenwerken voor goedkopere 
Optische chips/Jim Heirbaut

De elektronische snelweg bestaat steeds meer uit glasvezels,
want de datasnelheid van licht is ongeëvenaard. Daarvoor

zijn wel componenten nodig die de lichtsignalen in de vezels
mengen, schakelen en uitkoppelen. Optische chips -het op

licht gebaseerde evenbeeld van elektronische chips- nemen
deze taak op zich. Een optische chip bevat vele piepkleine op-

tische componenten. Het proces om zo’n chip te maken, is
nog sterk in ontwikkeling. Om dit proces te versnellen, is een

Europees platform opgezet. Op 30 november houdt dit
platform een symposium aan de TU/e.

ASML-opslag goedkoper dankzij interne doorleveringen
ASML heeft wereldwijd meer dan
vijftig magazijnen met reserve-
onderdelen, om ervoor te zorgen dat
bij alle klanten ASML-apparatuur zo
snel mogelijk gerepareerd kan
worden. Maar die voorraad van dure
onderdelen die maar niks liggen te
doen, kost enorm veel geld.
Promovendus ir. Bram Kranenburg
MTD bedacht een wiskundig model
waarmee de totale hoeveelheid
voorraad omlaag gebracht kan
worden, maar waarmee ASML toch
nog dezelfde reparatiesnelheid kan
garanderen. Zijn oplossing lijkt
simpel: laat de magazijnen die op
hetzelfde continent liggen onder-
delen aan elkaar doorleveren, en
neem dat aspect mee in de voorraad-
planning.

Het lijdt geen twijfel of ASML tevreden
is over het werk van Bram Kranenburg.
Halverwege 2005 al, toen hij nog geen
tweeëneenhalf jaar aangesteld was als
aio, had de Veldhovense multinational

de voorlopige resultaten van Kranenburgs
werk al opgenomen in het voorraad-
beheersingssysteem van vrijwel alle 
magazijnen van het bedrijf. Op de vraag
hoeveel besparingen dat oplevert, rea-
geert Kranenburg slechts met een tevre-
den glimlach - daar mag hij natuurlijk
niks over zeggen.
ASML maakt wafersteppers, machines
om chips mee te maken. Apparaten die
miljoenen kosten in een miljarden-
industrie. Een stepper die stilstaat, kost
tienduizenden euro’s per uur en moet
dus zo snel mogelijk gerepareerd worden.
Chipsfabrikanten hebben daarom onder-
houdscontracten met ASML waarin het
Veldhovense bedrijf een bepaalde gemid-
delde reparatietijd garandeert.
‘Gemiddelde’, dat is een belangrijk woord
in de vorige zin. Dat maakt het voor
ASML mogelijk om veel geld te besparen
op voorraadbeheer. In grote lijnen kun je
zeggen dat het bedrijf weinig dure
reserve-onderdelen in voorraad houdt,
maar veel goedkope. Reparaties met
goedkope onderdelen kan ASML dus snel

uitvoeren, en met dure onderdelen
minder snel. Als de ‘gemiddelde’ repara-
tietijd maar voldoet aan de afspraak met
de klant.

Besparen
Volgens Kranenburg is deze aanpak van
voorraadbeheer, waarbij niet de lever-
snelheid van individuele onderdelen,
maar de beschikbaarheid van een appa-
raat centraal staat, een goed voorbeeld
van ‘low hanging fruit’. “Door gebruik
van deze zogenaamde multi-item model-
len kun je makkelijk tientallen procenten
besparen in je voorraadbeheer. Maar veel
bedrijven doen dit nog niet.” ASML
echter wel. Waar Kranenburg aan werkte,
was een optimalisatie van de multi-item-
opslag van het Veldhovense bedrijf.
Cruciale toevoeging die hij deed, was de
optie introduceren dat ASML-magazijnen
die op hetzelfde continent liggen ook aan
elkaar leveren, en niet alleen onderdelen
krijgen uit het centrale magazijn in
Nederland.
Dit maakt de planning wel veel complex-

COBRA
CCOOBBRRAA  iiss  ddee  nnaaaamm  vvaann  hheett  iinntteerruunniivveerrssiittaaiirree
oonnddeerrzzooeekkssiinnssttiittuuuutt  CCoommmmuunniiccaattiioonn
TTeecchhnnoollooggyy  BBaassiicc  RReesseeaarrcchh  aanndd  AAppppllii--
ccaattiioonnss..  HHeett  rriicchhtt  zziicchh  oopp  ddrriiee  ggeebbiieeddeenn,,  
ttee  wweetteenn  mmaatteerriiaalleenn,,  ccoommppoonneenntteenn  eenn
ssyysstteemmeenn..  EEeenn  ggrroooott  aaaannttaall  oonnddeerrzzooeekkss--
ggrrooeeppeenn  vveerrsspprreeiidd  oovveerr  vveerrsscchhiilllleennddee  ffaaccuull--
tteeiitteenn  vvaann  ddee  TTUU//ee  eenn  ddee  VVrriijjee  UUnniivveerrssiitteeiitt
AAmmsstteerrddaamm  mmaaaakktt  ddeeeell  uuiitt  vvaann  CCOOBBRRAA..  HHeett

ssaammeennwweerrkkiinnggssvveerrbbaanndd  rriicchhtt  zziicchh  oopp  ccoomm--
mmuunniiccaattiieetteecchhnnoollooggiiee  iinn  ddee  bbrreeeeddssttee  zziinn  vvaann
hheett  wwoooorrdd..  DDaaaarroonnddeerr  vvaalllleenn  ooookk  ddrraaaaddlloozzee--
eenn  ssiilliicciiuummtteecchhnnoollooggiiee,,  mmaaaarr  ddee  nnaaddrruukk  lliiggtt
oopp  ddee  ooppttiisscchhee  vvaarriiaanntt..  ““DDee  ooppttiisscchhee  tteecchh--
nnoollooggiiee  hheeeefftt  eeeenn  vvoooorrsspprroonngg  oopp  ddee  aannddeerree
eenn  ddee  mmeeeessttee  ffiinnaanncciiëëllee  oonnddeerrsstteeuunniinngg  kkoommtt
ddaann  ooookk  uuiitt  ddiiee  hhooeekk””,,  aalldduuss  KKoooonneenn..

Een zeer snelle en compacte optische flip-flop, die als schakelaar en als geheugenelement gebruikt kan
worden.

Een magazijn
met reserve-

onderdelen van
ASML. Foto: Bart

van Overbeeke
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““OOvveerr  eeeenn  jjaaaarr  ooff  vviijjff  kkoommtt
hheett  oopp  ddee  mmaarrkktt..  MMaaaarr  
ggeebbrruuiikkeerrss  zzuulllleenn  hheett  
nnaauuwweelliijjkkss  mmeerrkkeenn..  DDiitt  iiss
vvoooorr  ‘‘oonnddeerr  ddee  mmoottoorrkkaapp’’..””
IInnffoorrmmaattiiccaassttuuddeenntt  EErriikk
RRiijjsshhoouuwweerr  wweerrkkttee  vvoooorr  zziijjnn
aaffssttuuddeerreenn  bbiijj  NNXXPP,,  hheett  
vvoooorrmmaalliiggee  PPhhiilliippss
SSeemmiiccoonndduuccttoorrss..  HHiijj  
oonnttwwiikkkkeellddee  nniieeuuwwee  tteecchhnnoo--
llooggiiee  vvoooorr  mmoobbiieellee  tteellee--
ffoooonnss,,  llaappttooppss  eenn  ddiiggiittaallee  
tteelleevviissiiee..
““AAll  ddiiee  ssyysstteemmeenn  mmaakkeenn
ggeebbrruuiikk  vvaann  ddrraaaaddlloozzee  nneett--
wweerrkkeenn..  DDee  ddaattaa  wwoorrddeenn  mmeett
rraaddiioossiiggnnaalleenn  vveerrssttuuuurrdd..””
HHeett  rraaddiioossppeeccttrruumm  iiss  ddrruukk
bbeezzeett  eenn  ddaatt  zzoorrggtt  vvoooorr  
ssttoorriinnggeenn..  ““KKlleeiinnee  vveerrssttoo--
rriinnggeenn  zziijjnn  nniieett  zzoo  eerrgg..  DDiiee
ffoouuttjjeess  wwoorrddeenn  bbiijj  aaaannkkoommsstt
ggeerreeppaarreeeerrdd..  MMaaaarr  aallss  ddee
vveerrssttoorriinngg  eeeenn  ttiijjddjjee  aaaannhhoouuddtt,,  rraaaakk  jjee  eeeenn
ddeeeell  vvaann  jjee  ddaattaa  kkwwiijjtt””,,  lleeggtt  RRiijjsshhoouuwweerr  uuiitt..
OOpp  ddaatt  pprroobblleeeemm  iiss  wwaatt  ggeevvoonnddeenn::  hhuusssseelleenn..
““JJee  vveerrssttuuuurrtt  ddee  ddaattaa  nniieett  iinn  cchhrroonnoollooggiisscchhee
vvoollggoorrddee,,  mmaaaarr  mmiixxtt  zzee..  BBiijj  ddee  oonnttvvaannggsstt
wwoorrddeenn  zzee  wweeeerr  nneettjjeess  oopp  vvoollggoorrddee  ggeezzeett..
WWaannnneeeerr  eerr  oonnddeerrwweegg  eeeenn  bbllookk  wweeggvvaalltt,,  kkrriijjgg
jjee  ggeeeenn  ggrroooott  ggaatt,,  mmaaaarr  oonnttssttaaaann  eerr  oopp  aalllleerrlleeii
pplleekkkkeenn  kklleeiinnee  ffoouuttjjeess..  DDiiee  zziijjnn  ttee  ccoorrrriiggee--
rreenn..””
DDaatt  hhuusssseelleenn  kkaann  oopp  oonnnnooeemmeelliijjkk  vveeeell  mmaanniiee--
rreenn..  ““IIeeddeerree  ccoommmmuunniiccaattiieessttaannddaaaarrdd  hheeeefftt
zziijjnn  sseett  hhuusssseellppaattrroonneenn..  LLaappttooppss  wweerrkkeenn  
bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  mmeett  WWiirreelleessss  LLAANN..  DDee  mmaanniieerr
vvaann  hhuusssseelleenn  zziitt  iinnggeebbaakkkkeenn  iinn  ddee  hhaarrddwwaarree
vvaann  ddee  llaappttoopp..  DDaatt  iiss  eeffffiicciiëënntt,,  mmaaaarr  nniieett
fflleexxiibbeell..  MMoobbiieellee  tteelleeffoooonnss  kkuunnnneenn  vvaaaakk  mmeett
mmeeeerrddeerree  ccoommmmuunniiccaattiieessttaannddaaaarrddeenn
oovveerrwweegg,,  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  mmeett  UUMMTTSS  eenn  bblluuee--
ttooootthh..  MMaaaarr  ddaaaarr  iiss  wweell  eexxttrraa  hhaarrddwwaarree  vvoooorr
nnooddiigg..””  DDaatt  nneeeemmtt  rruuiimmttee  iinn  bbeessllaagg  eenn  hheett
kkoosstt  ggeelldd::  ttwweeee  ddiinnggeenn  ddiiee  ffaabbrriikkaanntteenn  nniieett
wwiilllleenn..

““WWaatt  jjee  eeiiggeennlliijjkk  wwiilltt,,  iiss  éééénn  hhaarrddwwaarree--
ssyysstteeeemm  ddaatt  mmeett  eeeenn  ggrroooott  ddeeeell  vvaann  ddee
ggaannggbbaarree  ccoommmmuunniiccaattiieessttaannddaaaarrddeenn
oovveerrwweegg  kkaann..  OOmm  ddaatt  mmooggeelliijjkk  ttee  mmaakkeenn,,  iiss
ggeenneerriieekkee  hhaarrddwwaarree  nnooddiigg  ddiiee  mmeett  ssooffttwwaarree
oopp  vveerrsscchhiilllleennddee  mmaanniieerreenn  kkaann  wwoorrddeenn  aaaann--
ggeessttuuuurrdd..””  RRiijjsshhoouuwweerrss  ooppddrraacchhtt  wwaass  ddee
‘‘hhuusssseelltteecchhnnoollooggiiee’’  ttee  oonnttwweerrppeenn  vvoooorr  zzoo’’nn
hhaarrddwwaarreessyysstteeeemm..  ZZiijjnn  oopplloossssiinngg  wwoorrddtt  
mmoommeenntteeeell  ggeeppaatteenntteeeerrdd..  HHiijj  wweerrkktt  iinnmmiidd--
ddeellss  aallss  wweerrkknneemmeerr  vveerrddeerr  aaaann  hheett  pprroojjeecctt..  
DDee  iinnffoorrmmaattiiccuuss  zziieett  eeeenn  ggoouuddeenn  ttooeekkoommsstt
vvoooorr  zziijjnn  vvaakkggeebbiieedd..  ““HHeett  mmooooiiee  iiss  ddaatt  jjee  ddaann
iinn  aalllleerrlleeii  ccoommmmuunniiccaattiieeaappppaarraattuuuurr  ddeezzeellffddee
cchhiippss  kkaann  iinnbboouuwweenn..  DDee  ssooffttwwaarree  mmaaaakktt  ddaann
hheett  vveerrsscchhiill..  AAllss  eerr  ddaann  nniieeuuwwee  oonnttwwiikkkkee--
lliinnggeenn  zziijjnn,,  hhooeeff  jjee  aalllleeeenn  ddee  ssooffttwwaarree  mmaaaarr
aaaann  ttee  ppaasssseenn..  FFlleexxiibbeell  wwoorrddtt  ddee  nniieeuuwwee
ssttaannddaaaarrdd..””

TTeekksstt::  AAnnoouucckk  VVrroouuwwee
FFoottoo::  BBaarrtt  vvaann  OOvveerrbbeeeekkee

ten samen te stellen. Smit: “Met een golf-
geleider om het licht van het ene punt
naar het andere te brengen, een fase-
modulator om de afstand tussen onder-
delen tot op een paar nanometer elektro-
nisch te kunnen instellen en een elektri-
sch gestuurde lichtversterker kunnen we
vele verschillende apparaten en functies
zoals lasers en optische schakelaars
maken en die bij elkaar op een chip
zetten.” 
Buiten de communicatie zijn er ook
andere toepassingen van optische chips.

Smit noemt een laser van indiumfosfide
die licht van een hogere golflengte maakt.
Medici kunnen er dieper mee in de huid
van een patiënt kijken dan met zichtbaar
licht. Of een sensor die de mechanische
spanningen in glasvezels detecteert. “Als
je de chip redelijk goedkoop kunt produ-
ceren, kun je misschien in elk nieuw
gebouw een glasvezel aanbrengen met 
op een chip de sensor en een zender/
ontvanger om de boel uit te lezen”, aldus
Smit./.

er. Zeker in combinatie met de multi-
item benadering: om te bepalen welk
aantal je van een bepaald onderdeel in
voorraad houdt, moet je ook kijken naar
de beschikbaarheid en verwachte levens-
duur van duizenden andere onderdelen,
omdat dat samen bepaalt hoe snel je een
stepper gemiddeld kunt repareren. “De
allerbeste keuze hiervoor berekenen, is
onmogelijk”, stelt Kranenburg. Ga maar
na: meer dan vijftig magazijnen die 
onderdelen in voorraad houden voor een
paar duizend wafersteppers, die ieder
weer bestaan uit duizenden onderdelen.
Dus zocht de aio een wiskundige
methode om toch zo dicht mogelijk bij de
beste oplossing te komen. En dat is
volgens hemzelf aardig gelukt. Hoever hij
van de ideale totaaloplossing zit, kan hij
niet aangeven - dat was immers niet uit te
rekenen. Wel kan hij aannemelijk maken
dat zijn systeem een voorraad bepaalt die
maar een paar procent hoger is dan de
minimaal mogelijke voorraad. Reden
genoeg voor ASML om de algoritmes van
Kranenburg te incorporeren in het 

wereldwijde planningssysteem voor de
voorraad van reserve-onderdelen, ander-
half jaar terug.
Het werk van Kranenburg zou overigens
ook bij toepassing bij bedrijven in andere
bedrijfstakken kunnen leiden tot enorme
besparingen. Als ze maar ongeveer 
dezelfde structuur van bevoorrading en
opslag van reserve-onderdelen hebben.
De vliegtuigindustrie bijvoorbeeld. In
1995 had die bedrijfstak wereldwijd al 45
miljard dollar aan reserve-onderdelen in
voorraad liggen, staat in het proefschrift
van de Eindhovense aio. Maar daar moet
zo’n bedrijf dan wel open voor staan, en
dat is vaak nog niet het geval.
Kranenburg: “Bij ASML zijn ze daar vrij
uniek in. Er zit daar al iemand die gepro-
moveerd is op een gerelateerd onder-
werp. Dat maakte de communicatie ook
gemakkelijk.”/.
Ir. Bram Kranenburg MTD voerde zijn onderzoek uit
binnen Beta, de Research School for Operations
Management and Logistics. Hij verdedigt zijn 
proefschrift op 23 november vanaf 16.00 uur in 
het Auditorium.

optische chips

Symposium
HHeett  JJeePPPPIIXX--ssyymmppoossiiuumm  bbeeggiinntt  oopp  ddoonnddeerrddaagg
3300  nnoovveemmbbeerr  oomm  1133..0000  uuuurr  iinn  ddee  BBllaauuwwee  ZZaaaall
vvaann  hheett  AAuuddiittoorriiuumm..  IInn  hheett  eeeerrssttee  ddeeeell  vvaann  ddee
mmiiddddaagg  wwoorrddtt  ttiijjddeennss  eeeenn  aaaannttaall  pprreesseennttaa--
ttiieess  ggeettoooonndd  wweellkkee  ccoommppoonneenntteenn  aall  ggeemmaaaakktt
kkuunnnneenn  wwoorrddeenn  ddoooorr  hheett  iinntteeggrreerreenn  vvaann  ffoottoo--
nniiccaa  oopp  eeeenn  cchhiipp..  IInn  ddee  nnaammiiddddaagg  zziijjnn  eeeenn
ppaaaarr  vvoooorrbbeeeellddeenn  ttee  zziieenn  vvaann  vveerrsscchhiilllleennddee
ttooeeppaassssiinnggeenn  vvaann  PPIICC’’ss..  DDaaaarr  kkoommtt  nniieett
aalllleeeenn  ddee  tteelleeccoommmmuunniiccaattiiee  aaaann  ddee  oorrddee,,
mmaaaarr  ooookk  vvoooorrbbeeeellddeenn  iinn  ddee  mmeettrroollooggiiee  eenn
hheett  mmaakkeenn  vvaann  sseennssoorreenn..  OOookk  kkoommtt  hheett  
ssuucccceessvvoollllee  FFiibbrree--ttoo--tthhee--hhoommee--pprroojjeecctt  llaannggss,,
hheett  vveerrbbiinnddeenn  vvaann  vveellee  hhuuiisshhoouuddeennss  iinn  ddee
rreeggiioo  EEiinnddhhoovveenn  mmeett  eeeenn  ggllaassvveezzeellnneett..
DDaaaarrbbiijj  ssppeelleenn  bbeettaaaallbbaarree  ooppttoo--eelleekkttrroo--
nniisscchhee  ccoommppoonneenntteenn  eeeenn  bbeellaannggrriijjkkee  rrooll..  
EEnn  ooookk  hhiieerr  ggeellddtt::  hhooee  mmeeeerr  ffuunnccttiieess  jjee  kkuunntt
iinntteeggrreerreenn  oopp  eeeenn  cchhiipp,,  hhooee  ggooeeddkkooppeerr  hheett
ggeehheeeell  wwoorrddtt..
SSmmiitt::  ““WWee  hheebbbbeenn  eeeenn  mmaaiilliinngg  uuiittggeeddaaaann
nnaaaarr  tteelleeccoommbbeeddrriijjvveenn,,  mmaaaarr  ooookk  nnaaaarr  
bbeeddrriijjvveenn  iinn  ddee  mmeeddiisscchhee  hhooeekk  eenn  iinn  ddee  

sseennssoorrwweerreelldd..  WWee  hhooppeenn  bboovveenn  wwaatteerr  ttee
kkrriijjggeenn  wwaaaarr  hhuunn  iinntteerreessssee  pprreecciieess  lliiggtt..  DDiitt
zzoouu  zzeellffss  kkuunnnneenn  lleeiiddeenn  ttoott  eeeenn  nniieeuuww  
oonnddeerrzzooeekksspprrooggrraammmmaa..””
AAaannsslluuiitteenndd  oopp  hheett  JJeePPPPIIXX--ssyymmppoossiiuumm
bbeeggiinntt  ’’ss  aavvoonnddss  oopp  ddeezzeellffddee  llooccaattiiee  hheett  
jjaaaarrlliijjkkssee  LLEEOOSS--ssyymmppoossiiuumm  ((LLaasseerrss  &&
EElleeccttrroo--OOppttiiccss  SSoocciieettyy))  iinn  ddee  BBeenneelluuxx..  
OOmmddaatt  eerr  eeeenn  aaaannzziieennlliijjkkee  oovveerrllaapp  iinn  ddee  
bbeezzooeekkeerrss  vvaann  bbeeiiddee  ssyymmppoossiiaa  zzaall  zziitttteenn,,
wwoorrddeenn  ddeezzee  vvllaakk  nnaa  eellkkaaaarr  ggeehhoouuddeenn..
KKoooonneenn::  ““HHeett  LLEEOOSS--ssyymmppoossiiuumm  iiss  eellkk  jjaaaarr
eeeenn  ggooeeddee  ggeelleeggeennhheeiidd  vvoooorr  jjoonnggee  oonnddeerr--
zzooeekkeerrss  iinn  hheett  vveelldd  vvaann  ddee  ooppttiisscchhee  ccoommmmuu--
nniiccaattiiee  oomm  ttee  nneettwweerrkkeenn  mmeett  ccoolllleeggaa’’ss  uuiitt  ddee
BBeenneelluuxx  eenn  hhuunn  wweerrkk  ttee  ttoonneenn..””  HHeett  llaaaattssttee
ddooeenn  zziijj  ddoooorr  pprreesseennttaattiieess  ttee  ggeevveenn  ooff
ppoosstteerrss  ttee  vveerrttoonneenn  iinn  ddee  uuiittggeebbrreeiiddee  
ppoosstteerrsseessssiiee..
BBiijjwwoonneenn  vvaann  hheett  JJeePPPPIIXX--ssyymmppoossiiuumm  iiss  
kkoosstteellooooss,,  mmaaaarr  aaaannmmeellddeenn  vveerrpplliicchhtt::
wwwwww..jjeeppppiixx..eeuu..  VVoooorr  hheett  LLEEOOSS--ssyymmppoossiiuumm::
hhttttpp::////lleeoossbbeenneelluuxx..oorrgg//ssyymmppoossiiuumm//..

Een optische chip (ongeveer 5 bij 4
millimeter) voor het bewaken van
de kwaliteit van veertig optische 
telecommunicatieverbindingen in
een enkele glasvezel. De chip, die
negen elementen bevat die de 
verbindingen helpt onderscheiden
en veertig signaalontvangers, is
ontwikkeld door een bedrijf dat is
opgericht door een aantal promo-
vendi van COBRA.
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Relaties bundelen in boomstructuur
PPrroommoovveenndduuss  iirr..  DDaannnnyy  HHoolltteenn  vvaann  ddee  VViissuuaalliissaattiieeggrrooeepp  vvaann  ddee  ffaaccuulltteeiitt  WWiisskkuunnddee
eenn  IInnffoorrmmaattiiccaa  hheeeefftt  bbeeggiinn  nnoovveemmbbeerr  ddee  BBeesstt  PPaappeerr  AAwwaarrdd  oonnttvvaannggeenn  oopp  hheett  IIEEEEEE
SSyymmppoossiiuumm  oonn  IInnffoorrmmaattiioonn  VViissuuaalliizzaattiioonn  iinn  BBaallttiimmoorree..  ZZiijjnn  aarrttiikkeell  ggaaaatt  iinn  oopp  eeeenn
nniieeuuwwee  mmeetthhooddee  oomm  rreellaattiieess  ttuusssseenn  oonnddeerrddeelleenn  vvaann  bboooommssttrruuccttuurreenn  aaaann  ttee  ggeevveenn..
TTooeeppaassssiinnggeenn  zziijjnn  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  hheett  oovveerrzziicchhtteelliijjkk  wweeeerrggeevveenn  vvaann  ssooffttwwaarree--
ssyysstteemmeenn..  ““LLaaaatt  jjee  ddee  hheellee  bboooomm  mmeett  aallllee  rreellaattiieess  ttuusssseenn  eelleemmeenntteenn  zziieenn,,  ddaann  zziiee
jjee  vvaaaakk  hheelleemmaaaall  nniieettss  mmeeeerr””,,  lliicchhtt  HHoolltteenn  ttooee..  ““WWiijj  bbuunnddeelleenn  aallllee  rreellaattiieess  ttuusssseenn
ttwweeee  ssuubb--bboommeenn,,  zzooddaatt  jjee  vveeeell  mmeeeerr  oovveerrzziicchhtt  hheebbtt..  HHiieerrddoooorr  zziiee  jjee  ssttrruuccttuurreenn  oopp
eeeenn  hhooggeerr  nniivveeaauu..  ZZoonnddeerr  ddaatt  eerr  iinnffoorrmmaattiiee  vveerrlloorreenn  ggaaaatt,,  wwaanntt  jjee  kkuunntt  nnoogg  aallttiijjdd
iinnzzoooommeenn  oopp  ddee  aaffzzoonnddeerrlliijjkkee  rreellaattiieess..””
HHeett  pprrooggrraammmmaa  vvaann  HHoolltteenn  kkaann  oovveerrwweegg  mmeett  pprraakkttiisscchh  aallllee  bbeessttaaaannddee  mmeetthhooddeenn
oomm  bboooommssttrruuccttuurreenn  ggrraaffiisscchh  wweeeerr  ttee  ggeevveenn..  HHeett  iiss  nnoogg  wweell  sslleecchhttss  eeeenn  pprroottoottyyppee
eenn  kkaann  ddeerrhhaallvvee  nnoogg  nniieett  ccoommmmeerrcciieeeell  ggeebbrruuiikktt  wwoorrddeenn..

Kwantumcomputer stapje dichterbij
NNeeddeerrllaannddssee  oonnddeerrzzooeekkeerrss  hheebbbbeenn  eeeenn  vvoooorrsstteell  ggeesscchhrreevveenn  vvoooorr  ddee  mmooggeelliijjkkee  
rreeaalliissaattiiee  vvaann  eeeenn  kkwwaannttuummccoommppuutteerr..  DDiitt  iiss  hheett  rreessuullttaaaatt  vvaann  hheett  NNWWOO--oonnddeerr--
zzooeekksspprroojjeecctt  ‘‘VVaann  wweerrvveellppaattrroonneenn  ttoott  kkwwaannttuummrreekkeenneenn’’  oonnddeerr  lleeiiddiinngg  vvaann  pprrooff..
KKaarreelljjaann  SScchhoouutteennss  vvaann  ddee  UUnniivveerrssiitteeiitt  vvaann  AAmmsstteerrddaamm..  DDee  bbeevviinnddiinnggeenn  wweerrddeenn
oonnllaannggss  ggeeppuubblliicceeeerrdd  iinn  AAnnnnaallss  ooff  PPhhyyssiiccss..
KKwwaannttuummccoommppuutteerrss  hheebbbbeenn  ddee  bbiijjzzoonnddeerree  bbeellaannggsstteelllliinngg  vvaann  wweetteennsscchhaappppeerrss
oommddaatt  ddeezzee  bbeeppaaaallddee  bbeerreekkeenniinnggeenn  vveeeell  ssnneelllleerr  zzuulllleenn  kkuunnnneenn  mmaakkeenn  ddaann  
ccoonnvveennttiioonneellee  ccoommppuutteerrss..  DDiitt  hheeeefftt  ttee  mmaakkeenn  mmeett  hheett  ffeeiitt  ddaatt  eeeenn  kkwwaannttuumm--bbiitt
((‘‘qqbbiitt’’  ggeennooeemmdd))  aallllee  wwaaaarrddeenn  ttuusssseenn  00  eenn  11  kkaann  iinnnneemmeenn,,  wwaaaarrddoooorr  iinn  tthheeoorriiee
vveeeell  mmeeeerr  bbeerreekkeenniinnggeenn  ppeerr  sseeccoonnddee  mmooggeelliijjkk  wwoorrddeenn..  FFeeiitt  iiss  wweell  ddaatt  ttuusssseenn
tthheeoorriiee  eenn  pprraakkttiisscchhee  ttooeeppaassssiinngg  nnoogg  eeeenn  ggaappeenndd  ggaatt  zziitt..
IInn  hhuunn  aarrttiikkeell  bbeesscchhrriijjvveenn  SScchhoouutteennss  eenn  ccoolllleeggaa  EEddddyy  AArrddoonnnnee  eeeenn  sscceennaarriioo  vvoooorr
kkwwaannttuummrreekkeenneenn  oopp  bbaassiiss  vvaann  ddee  zzooggeehheetteenn  kkwwaannttuumm--HHaallll--ttooeessttaanndd,,  ddiiee  zziijj  iinn
11999999  iinnttrroodduucceeeerrddeenn..  VVoollggeennss  ddee  oonnddeerrzzooeekkeerrss  iiss  hheett  mmooggeelliijjkk  oomm  hhiieerrmmeeee  aallllee
vvoooorr  eeeenn  ccoommppuutteerr  bbeennooddiiggddee  llooggiisscchhee  ooppeerraattiieess  uuiitt  ttee  vvooeerreenn..  EEeenn  ttwweeeeddee
vvoooorrddeeeell  iiss  vvoollggeennss  hheenn  ddaatt  hheett  wweegglleekkkkeenn  vvaann  iinnffoorrmmaattiiee  --eeeenn  hhaarrddnneekkkkiigg
pprroobblleeeemm  bbiijj  ddee  iiddeeeeëënn  vvoooorr  eeeenn  kkwwaannttuummccoommppuutteerr--  zzoovveeeell  mmooggeelliijjkk  wwoorrddtt
vveerrmmeeddeenn..
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8/ Achtergrond

De jongsten die hun licht laten schijnen
over de universiteit zijn Laurens (5), Mees
(5) en Evie (5). Laurens: “Een universiteit is
een school waar je dokter kunt worden.
Daar leer je allemaal dingetjes.” Mees en
Evie beginnen het na de uitleg van Laurens
een beetje te begrijpen. De broer van
Laurens is negen en kan nu bijna naar de
universiteit. “Vanaf elf kun je dokter
worden.” Volgens Mees kun je ook
brandweer of politieman worden op de
universiteit. Evie denkt aan dierendokter.
Mees vult aan: “Je kunt er ook zanger
worden.”
Ze kennen het woord professor. Laurens:
“Ze hebben een bril op hun hoofd en ze
doen heel belangrijk.” Evie weet dat ze een
wit jasje dragen. Laurens weet dat op een
universiteit rijen tafels met stoelen eraan
staan. De mensen schrijven er met com-
puters.
Onderzoek doen is aan anderen vragen
stellen, weten ze. Evie zegt over onderzoek:
“Je moet mensen beter maken en dan
moet je heel goed nadenken over: wat moet
ik nu doen? Dat is onderzoeken.”
Nadenken is volgens de kinderen heel 
belangrijk aan een universiteit.
Laurens weet ook wat studeren is:
“Allemaal dingetjes leren.” En dat willen
ze allemaal wel. Evie bijvoorbeeld. Zij
vraagt voor haar verjaardag balletkleren en
als ze groot is, wil ze op de universiteit
ballet leren dansen. Mees wil dierendokter
worden. Laurens wordt dokter. Ze kijken
allemaal uit naar het moment dat ze elf
zijn en naar de universiteit gaan.
Rutger (6), Demi (6) en Joris (6) hebben
nog nooit gehoord van een universiteit. Als
het ze wordt uitgelegd, begint het te dagen.
“Kun je er Duitse woorden leren?”, vraagt
Demi. Joris weet wel wat van professoren.
Sommige professoren maken drankjes,
zegt hij. Demi heeft een film van zwarte
pieten die drankjes maken, al heeft dat
waarschijnlijk niets met een universiteit te
maken, realiseert ze. Het zal de Sinterklaas-
tijd zijn die eraan zit te komen. Het is bijna
november, de maand van Sinterklaas, zegt
ze.
De kinderen willen voetballer worden en
daarvoor zullen ze naar de universiteit
moeten, denken ze. Daar zullen ze leren
koppen en met links en rechts schieten.
Ook onderzoek aan een universiteit
spreekt de kinderen aan. Demi: “Ze gaan
in de bosjes liggen en kijken wat de
mensen doen. Bijvoorbeeld of ze te hard
rijden. Ik heb dat een keer gezien.” Rutger:
“Onderzoeken is dat ze iets inspriekteren
of zoiets. Ik ben effe kwijt wat ze dan doen.
Je kunt bijvoorbeeld een school inspriek-
teren.” Wat zou Joris willen weten? “Of
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Het is het zorgenkindje van de 
gebrek aan jongeren die een aca

techniek willen volgen. Tal van ini
de aanwas te stimuleren. Allem

laten zien dat bètatechniek leuk, 
dat kan niet vroeg genoeg verteld
kinderen op de basisschool hier

siteit en wat denken ze van een te
met kinderen in de leeftijd van v

Het Slingertouw in Meerhoven. H
interesse in een opleiding aan
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Jongeren in aanraking met techniek
DDee  ssttiicchhttiinngg  TTeecchhnniieekkpprroommoottiiee,,  vvoooorrtt--
ggeekkoommeenn  uuiitt  eeeenn  ssttuuddeenntteenniinniittiiaattiieeff  ddiiee  
iinnmmiiddddeellss  aallss  pprrooffeessssiioonneellee  oorrggaanniissaattiiee
vvaannuuiitt  ddee  TTUU//ee  jjaaaarrlliijjkkss  ttaacchhttiiggdduuiizzeenndd  
bbaassiisssscchhoooolllleeeerrlliinnggeenn  bbeerreeiikktt,,  ggaaaatt  nnaaaarr
bbaassiisssscchhoolleenn  oomm  kkiinnddeerreenn  iinn  aaaannrraakkiinngg  ttee
bbrreennggeenn  mmeett  tteecchhnniieekk..  IInn  sshhoowwss,,  cciirrccuusssseenn
eenn  wweeddssttrriijjddeenn  pprroobbeeeerrtt  hheett  lleeeerrlliinnggeenn
vvoollggeennss  hheett  pprriinncciippee  vvaann  zziieenn,,  wweetteenn  eenn
ddooeenn  wwaarrmm  ttee  kkrriijjggeenn  vvoooorr  eeeenn  llooooppbbaaaann  
iinn  bbèèttaatteecchhnniieekk..
HHeett  zziijjnn  jjuuiisstt  ddeezzee  jjoonnggssttee  kkiinnddeerreenn  ddiiee  
ggeevvooeelliigg  zziijjnn  vvoooorr  bbeeïïnnvvllooeeddiinngg,,  wweeeett  JJeellllee
ddee  JJoonngg,,  pprrooggrraammmmaalleeiiddeerr  vvaann  ddee  ssttiicchhttiinngg
TTeecchhnniieekkpprroommoottiiee..  ““EErr  zziijjnn  oonnddeerrzzooeekkeenn
ddiiee  aaaannttoonneenn  ddaatt  iinn  ddee  lleeeeffttiijjdd  vvaann  aacchhtt  ttoott
vveeeerrttiieenn  jjaaaarr  ddee  bbeeeellddvvoorrmmiinngg  vvoooorr  eeeenn
ggrroooott  ddeeeell  wwoorrddtt  bbeeppaaaalldd  ddoooorr  eeiiggeenn  
oonnttddeekkkkiinnggeenn..  DDaaaarrnnaa  wwoorrddeenn  kkiinnddeerreenn

ggeevvooeelliigg  vvoooorr  nneeggaattiieevvee  bbeeeellddvvoorrmmiinngg  uuiitt
ddee  oommggeevviinngg..  DDaaaarroomm  wwiilllleenn  wwiijj  zzee  iinn  ddee
ffaassee  ddaaaarrvvoooorr  oopp  lleeuukkee  mmaanniieerr  kkeennnniiss  llaatteenn
mmaakkeenn  mmeett  tteecchhnniieekk,,  zzooddaatt  zzee  llaatteerr  eeeenn
kkeeuuzzee  kkuunnnneenn  mmaakkeenn  oopp  bbaassiiss  vvaann  eeiiggeenn
eerrvvaarriinnggeenn..””
HHeett  hheeeefftt  ddaaaarrbbiijj  ggeeeenn  zziinn  oomm  vvoooorr  eeeenn  kkllaass
ttee  ssttaaaann  eenn  ttee  zzeeggggeenn  ddaatt  tteecchhnniieekk  lleeuukk  iiss,,
wweeeett  DDee  JJoonngg..  ““JJee  mmooeett  vvrraaggeenn  
oopprrooeeppeenn  eenn  kkiinnddeerreenn  vveerrvvoollggeennss  zzeellff  oopp
oonnttddeekkkkiinnggssttoocchhtt  llaatteenn  ggaaaann..””  DDaatt  ddooeett  ddee
ssttiicchhttiinngg  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  mmeett  ddee  FFIIRRSSTT  LLEEGGOO
LLeeaagguuee  iinn  ddee  BBeenneelluuxx  ddiiee  ddiitt  jjaaaarr  vvoooorr  ddee
vviieerrddee  kkeeeerr  wwoorrddtt  ggeehhoouuddeenn..  OOnnggeevveeeerr
ttwweeeehhoonnddeerrdd  tteeaammss  oonnttwweerrppeenn,,  bboouuwweenn
eenn  pprrooggrraammmmeerreenn  hhuunn  eeiiggeenn  rroobboott  eenn  ddooeenn
eeeenn  oonnddeerrzzooeekk  iinn  hheett  tthheemmaa  ‘‘NNaannoo  QQuueesstt’’..
DDee  JJoonngg  ddeeeelltt  ddee  ddooeemmooppvvaattttiinngg  nniieett  ddaatt
NNeeddeerrllaannddssee  kkiinnddeerreenn  sscchhrriikkbbaarreenndd  vveerr

vvaann  tteecchhnniieekk  vveerrwwiijjddeerrdd  zziijjnn..  ““TTeecchhnniieekk  iiss
zzoo  vvaannzzeellffsspprreekkeenndd  ddaatt  zzee  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd
eeeenn  mmoobbiieellee  tteelleeffoooonn  hheelleemmaaaall  nniieett  zziieenn
aallss  tteecchhnniieekk;;  ddiiee  lliiggtt  ggeewwoooonn  bbiijj  eeeenn  
ssuuppeerrmmaarrkktt  iinn  ddee  sscchhaappppeenn..  ZZee  kkiijjkkeenn  ooookk
nniieett  nnaaaarr  ffuunnccttiioonneellee  tteecchhnniieekk::  eeeenn  rraaddiioo
kkuunn  jjee  tteeggeennwwoooorrddiigg  nnaauuwweelliijjkkss  mmeeeerr  uuiitt
eellkkaaaarr  hhaalleenn,,  oommddaatt  eerr  bbiijjnnaa  nniieettss  mmeeeerr  ttee
zziieenn  iiss..  ZZee  zziijjnn  wweell  ggeeïïnntteerreesssseeeerrdd  iinn  ttooee--
ppaassssiinnggeenn..  MMeett  eeeenn  ppaaaarr  vvrraaggeenn  vvoooorraaff
kkoommeenn  zzee  oovveerriiggeennss  vvrriijj  ssnneell  bbiijj  eeiiggeenn
vvrraaggeenn  oovveerr  ddee  ffuunnccttiioonneellee  tteecchhnniieekk..””
OOff  ddee  iinniittiiaattiieevveenn  vvrruucchhtteenn  zzuulllleenn  aaffwweerr--
ppeenn,,  wweeeett  DDee  JJoonngg  nnoogg  nniieett..  ““DDee  aaffrreekkeenniinngg
kkoommtt  nniieett  mmoorrggeenn,,  mmaaaarr  oovveerr  llaannggeerree  ttiijjdd..
HHeett  eenntthhoouussiiaassmmee  iiss  hhooooppggeevveenndd,,  mmaaaarr  wwee
zzuulllleenn  nnoogg  llaanngg  mmooeetteenn  ddoooorrggaaaann..””
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auto’s te hard rijden.” Demi: “Of iemand
iemand anders van de fiets af wil duwen.
Om dat te weten, moet je in de bosjes.”
Hoe is het opnameapparaat, dat het
gesprek opneemt, gemaakt? De kinderen
hebben geen idee, maar zouden het wel
willen leren. Vooral willen ze weten wat
het apparaat kost. Ze denken dat het is
gemaakt door heel slimme mensen. “Door
universiteitskinderen ofzo.” Dat zijn
slimme en grote kinderen. Zij hebben
vakken gehad als ‘fotocamera bouwen’ en
‘goed rekenen’. Om een apparaat te
maken, moet je vooral kunnen rekenen,
weten ze.
Rutger weet wat een laboratorium is. “Een
onderzoekskamer waar je dingen kunt 
bestuderen.” Hij spreekt de woorden uit
alsof hij dat voor de eerste keer doet. Tom
(9), Janey (10) en Merel (9) zijn duidelijk
beter op de hoogte van het fenomeen uni-
versiteit. Janey: “Een universiteit is een 
hogeschool voor kinderen van boven de
zestien.” Je kunt daar vakken leren als 
geschiedenis, aardrijkskunde, wiskunde,
natuurkunde, Nederlands, Frans, Duits,
Engels, en zo kunnen ze alle talen wel 
opnoemen, tot aan Italiaans toe.
Volgens Janey is een universiteit een heel
groot gebouw met heel veel verdiepingen.
Tom weet dat er kluisjes zijn en Merel
vertelt over de lokalen. Ook wordt er een
kar achter je fiets gehangen waarin je een
tas met boeken stopt. In die tas zitten
schriften, pennen, portemonnee en een
rijbewijs, als je die al hebt. Er zitten ook 
rekenboeken en taalboeken in.
In de universiteit is een kantine, dat heeft
Janey wel eens in een film gezien. De
juffen en meesters heten hoogleraren, dat
heeft de juf verteld. Merel: “Hoogleraren
waren eerst leraar op de middelbare
school, daarvoor op de lagere school. Als
ze steeds beter worden, mogen ze steeds
een stapje hoger. Als ze dan aan de univer-
siteit les willen geven, moeten ze eerst nog
een beetje studeren. En als je dan hoog-
leraar bent, dan moet je ook nog heel veel
thuis doen.”
Het woord professor is bekend. “Ze heb-
ben een klein brilletje”, zegt Tom, die er
zelf ook een heeft. “Ze hebben een wit jasje
aan en ze komen binnenstormen.”
Volgens Janey dragen ze een pak met een
das en hebben ze een koffer met allemaal
spulletjes. Ze praten deftig en zien er altijd
netjes uit. Merel weet er veel van, want
haar vader is geen hoogleraar, maar zorgt
op een universiteit voor de spullen die
anderen nodig hebben.
Janey heeft wel eens op foto’s gezien dat
mensen onderzoek doen naar skeletjes en
botjes. Onderzoek doen is voor de

kinderen een bekend fenomeen.
“Onderzoekers maken drankjes en
stoppen die onder een microscoop. Ook
doen ze bacteriën in een flesje. Ze doen
kleine dingen op papiertjes en bekijken
die.” Janey heeft zelf ook een microscoop
en ze doet onderzoek aan schapen- en
lamawol. Ook de haren van haar moeder
heeft ze onderzocht. Ze ontdekte bacte-
riën.
De kinderen willen graag naar de univer-
siteit. Tom om aardrijkskunde te leren.
Janey kiest voor talen en Merel wil veel
rekenen. Misschien gaat Tom ook wel
wiskunde leren. Janey is nu al bezig om
meer talen te leren, en daar wil ze nog wel
even mee doorgaan. Merel wil ook handen-
arbeid op de universiteit doen, maar ze
hoeft er geen auto’s te maken, want daar
krijg je vieze handen van en haar nagels
gaan dan kapot.
Tom is wel van de techniek: “Een beetje
computeren enzo.” Techniek is niet meer
voor jongens dan voor meisjes, zeggen de
drie in koor. Ook rekenen is voor allebei -
er is geen vak wat meer voor jongens óf
meisjes is. Het is een persoonlijke keuze.

“Ieder mens is verschillend”, zegt Janey.
“Een tweeling niet”, reageert Tom. Zijn
neef gaat overigens studeren. Zijn broer zit
op het ROC en is dus al student.

Technieker
Op de universiteit kun je alles worden, bij-
voorbeeld schoonheidsspecialist, zoals de
moeder van Merel. Maar je kunt er ook
technieker, baas en dokter worden. Doe
Tom maar een opleiding tot chirurg.
“Gatverdarrie”, gillen de meiden. Tom gaat
ervoor naar Maastricht. “Lekker in mensen
snijden om ze beter te maken.” Janey wil
dolfijnentrainer worden. Of dat op een uni-
versiteit moet, weet ze niet, maar: “Je moet
wel veel over natuur leren. Je moet veel

weten over
water en zee.
Want ik wil
ook wel zee-
bioloog
worden. Die
bestuderen
de zee. Het
zijn een soort
professors
van de zee.”
Ze hebben
heel veel zin
om heel veel
te leren. Tom
gaat een
neppop

opensnijden, Merel zal een stuk minder
achter de computer kunnen zitten en Janey
zal veel boeken lezen. 
Ze willen graag naar de universiteit. Je
kunt er veel leren en je maakt veel
vrienden. Vooral de kantine kan zich op
hun aandacht verheugen. “Je loopt er met
zo’n plank doorheen en daar leg je dingen
op. Mijn moeder kan dan niet meer
zeggen: Merel, dat is teveel.”
Ze gaan ook in een studentenhuis wonen.
“Dat is heel luxe, dat is vet”, weet Merel.
“Dat is niet luxe, niet altijd. Je woont er
samen met vier mannen”, verbetert Tom.
“Dan moet je wel homo zijn om samen te
wonen met vier mannen”, zegt Merel. “Ze
hebben allemaal een eigen kamer hoor”,

doceert Tom. Tom zet op de universiteit
gewoon een krat bier naast zich en gaat
dan liggen. Janey waarschuwt voor de
katers. “Dan heb je hoofdpijn en kun je
alleen maar slapen.” Van studeren zal dan
niet veel meer komen. Bier en studeren,
volgens de meiden een slechte combinatie.
Ze kijken op tegen het afscheid van elkaar
als ze naar de universiteit gaan. Ze zullen
elkaar niet vaak meer zien. Gelukkig
hebben ze de klassenfoto’s nog. En er is
natuurlijk het televisieprogramma
Klasgenoten. Misschien doen ze dat om
elkaar nog eens te zien.

Jury van Idols
Remco (11), Babette (11) en Cas (11) staan

vlak voor de keuze van een
middelbare school. Ook deze
kinderen zullen een voorop-
leiding gaan doen die ze
toegang zal geven tot een
universiteit. Welke beroepen
kun je niet op een univer-
siteit leren? “Politieagent,
schoorsteenveger, taxi-
chauffeur, vakkenvuller, jury
van Idols.” Je moet er
naartoe als je professor wil
worden, zegt Cas. “Dat is
iemand die heel veel weet.”
“Soms is het een uitvinder”,
volgens Remco. Ze maken
drankjes en medicijnen ‘in
een lab met flesjes, buisjes,
brandertjes en borrelende
dingetjes’, zegt Cas. Een la-
boratorium is wit, zodat je
alle vuiltjes ziet. “Als er een
vuiltje in je drankje komt,
kan het ineens gif worden”,
weet Remco.
Een professor is een her-
kenbaar figuur. Hij heeft een
witte jas, grijze haren en een
bril. Ze vinden de hele dag
dingen uit en experi-
menteren. Dat is wat Cas ook
doet met de computer, hij
probeert hem te laten
crashen. Ze testen bij-
voorbeeld medicijnen op ko-

nijnen of kippen, of hoe sterk een auto is.
Onderzoek is het zoeken van een antwoord
op een vraag, vertelt Cas. “Bijvoorbeeld:
wat doe je als het bij elkaar geen kwadraat
keer x pi nog wat bij elkaar opgeteld
gedeeld door vijf is. Zoiets.”
Studenten zijn slimme kinderen.
“Slimmer dan wij”, meent Cas. Babette:
“Ze zijn vooral slimmer omdat ze ouder
zijn.”
Op een universiteit zijn ook kamers waar
studenten wonen, zegt Cas. Nee hoor, zegt
Remco, je woont niet op een universiteit.
De kamers waar studenten wonen, zijn
eenvoudig. Een bed, een tafel en een klein
keukentje. Saai, zegt Remco. Ik zou me er
vervelen, weet Babette. Ze wil niet alleen
wonen. Een huis met vier meiden zou haar
wel aanspreken.
Remco wil misschien voetballer worden,
maar de kans dat dit lukt, is klein. Cas wil
de bestbetaalde baan van Nederland. Daar
zal hij een universiteit voor nodig hebben.
Advocaat moet het worden, of rechter. Dan
zal er zeker iets veranderen in Nederland.
“Levenslang is helemaal geen levenslang
in Nederland. Dat is toch stom. Zeg dan
twintig jaar.” Babette wil modeontwerpster
of danseres worden, maar: “Het is moeilijk
om op jonge leeftijd al te kiezen.”/.

riz van de Graaf
n Overbeeke
Nederlandse economie: het
demische opleiding in bèta en
itiatieven worden genomen om
aal hebben ze gemeen dat ze
interessant en belangrijk is. En
d worden. Maar wat denken de
rover? Hoe zien zij een univer-
echnische studie? Cursor sprak
vijf tot elf jaar van basisschool
ebben deze besten van de klas

n de Technische Universiteit
ven?
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Exploring European student cities: ‘Watch and Learn’
‘Watch and learn’, that
was the task Willemien
Fraaije set for herself as
she visited 16 different
European student cities
between 1990 and 2006.
She wrote a book about
the European students
she met on her trips. On
Thursday 16 November
Fraaije, who is huma-
nistic student counselor
at the TU/e, presented
the first copy to deputy
mayor of Eindhoven
Marriët Mittendorf.

Fraaije’s book has its
origin in the travels she 
undertook with her hus-
band, Johan van der
Sanden. While Van der
Sanden, professor of
Theory of Education of
Technical Courses at the
TU/e and lecturer in
Educational Sciences for
vocational education at
Fontys University of
Applied Sciences, atten-
ded meetings and confe-
rences, Fraaije explored
the city and met with
students.
In her book Fraaije reports
on the questions and
concerns students across
Europe struggle with.

“Despite the cultural diffe-
rences”, she notes, “the
young people I met had a
great deal in common.
They were all dealing with
questions about love,
friendship, expectations
for the future, and how to
stand on their own two
feet.”
The book, which includes
chapters on such cities as
Berlin, Lyon, Athens,

Dublin, Dresden, Helsin-
ki, and Bologna, covers a
period of great change in
European history. In fact, it
was the fall of the Berlin
Wall in 1989 that made
Fraaije decide to start 
reporting on her trips to
cities across Europe. “I got
the chance to visit Berlin
shortly after the Wall fell
and it was such an 
important historical

moment; it felt very special
to be able to visit both West
and East Berlin and to talk
to students. It was history
in the making and I was
right there.” In her book
Fraaije also demonstrates
the increasingly important
role internationalization
plays in higher education
throughout Europe.
Fraaije’s husband passed
away unexpectedly last

year, making the book pre-
sentation a sad as well as a
joyful occasion. “This book
has been written not only
with ink and computer
fonts, but also with tears”,
said deputy mayor Mitten-
dorf. “Tears of sadness, but
tears of joy as well, remem-
bering all the wonderful
moments you had together
during your travels.”
Fraaije, visibly moved, told
those present that the
writing process gave her
direction as well as a clear
goal during a difficult time
and enabled her to relive
beautiful memories. “I am
very happy that I have been
able to do this and that the
Executive Board has made
this publication possible.”
The TU/e’s 50th anniver-
sary formed the occasion
for publishing an expan-
ded version of Fraaije’s
book, which was originally
published in 2001. In 
addition to articles about
her recent trips to Oslo,
Sevilla, Leuven, and
Aachen, this new edition
also includes a chapter
about Eindhoven as an 
international student city.
Whereas the 2001 edition
was published only in

Dutch, there is now an
English edition as well.

Searching
In a brief speech at the
book presentation
Fraaije’s brother Hans,
professor of Chemistry at
the University of Leiden,
said: “I could talk about 
internationalization in
higher education, about
money and jobs, facts and
figures, and about the 
importance of interna-
tional students for the
Dutch economy, but I
won’t.” Instead, he noted
that the book features
students searching for a
path in life. “Many of them
reach the conclusion that
love and friendship are the
most important things in
life and this book has an
important lesson to offer
them. It is listed in the
back, underneath a picture
of Willemien and Johan on
one of their trips: ‘Make
sure to have it good 
together’.”/.
TU/e staff and students can buy
‘Watch and Learn’ for 10 euro at
Selexyz Van Piere.

Willemien Fraaije, surrounded by her three children. From right to left: Jitske, Willemien, Gijs and (partly
visible) Mirte. Photo: Bart van Overbeeke

University
reprehends Mosaic
University secretary ir.
Harry Roumen has called
the executive committee
of multicultural student
association Mosaic to
account. This talking-to
was sparked by an in-
cident during a lecture
organized by Mosaic, on
17 October. The speaker,
a son of an imam, deman-
ded before commencing
the lecture that women
and men sit separate
from each other in the
lecture hall. The Mosaic
executive committee 
regretted the demand,
but gave in to it because
the speaker threatened
to go away.

In a discussion held with
the committee last Friday
Roumen made it clear that
the university does not 
tolerate incidents like this.
“We absolutely disagree
with this course of affairs “,
says Roumen. According
to him the committee
should have had the
courage to cancel the
lecture if there was no
other option. Mosaic
chairman Mohamed El
Haddad: “As we did not
want to disappoint those
present, we allowed the
lecture to take place. With
the benefit of hindsight we
can say that this decision
was wrong.”
El Haddad emphasizes
that the committee did not
agree with the speaker’s
demand. “We distance our-
selves from it and dis-

approve of the speaker’s
conduct. We should like to
offer our apologies to
everyone who feels hurt by
this incident.” In the
future Mosaic will proceed
extra carefully when orga-
nizing activities. “We shall
consult with speakers in
advance and make clear 
agreements on what is and
what is not allowed”, says
El Haddad. The speaker’s
demand did not stand up,
though, for those present
did not comply with it and
latecomers were not aware
of the demand.

Startled
The executive committee
was startled by the negative
attention following the 
incident. Last Tuesday the
Eindhovens Dagblad 
published an article about
the lecture on its front
page. El Haddad: “We had
not realized that our decis-
ion to let the lecture go on
would kindle so many 
reactions.” The very inten-
tion that Mosaic had with
this lecture about the
meaning of the Ramadan
was to bring Muslims and
non-Muslims closer 
together. “We live in a mul-
ticultural society”, El
Haddad argues. “That is
manifest everywhere, in
student life as well.
Through our activities we
want to give students an
opportunity to get 
acquainted with different
cultures.”/.

Individual registration for Top talent
program possible also
NWO has set up a Top
talent program aimed at
graduating students with
creative research ideas of
their own. The organi-
zation is looking for highly
talented students regis-
tered for a two-year 
(research) Master’s
program who expect to
graduate not later than
September 2007. First the
universities will make an
internal selection of candi-
dates. For this reason the

Executive Board (CvB) has
at first instance asked the
deans to nominate two 
candidates per Depart-
ment. When final-year
students raised questions
about this, the CvB decided
that individual students
would also be given the
option of submitting their
own proposals to Rector
Magnificus prof. dr. ir.
Hans van Duijn.
The candidates are obliged
to draft a very concise 

research proposal. This
proposal extends over the
length of a PhD path: a
period of four years, or a
maximum of five years in
case of part-time study.
Apart from this, the candi-
dates must obtain a letter of
recommendation from a
professor employed at a
Dutch university, who is
prepared to act as promoter
in case the proposal is 
accepted. The TU/e can 
nominate a total of five can-

didates for the 42 positions
available./.
Proposals must be sent by e-mail
not later than 1 December to 
ir. Ernst Gerritsen of the 
executive staff, who can also
provide further information 
(extension 4198, e-mail
e.w.gerritsen@tue.nl). See for
further information the Top
talent program brochure 2007
that can be found on www.nwo.nl. 

Three TUs to build humanoids
The three universities of
technology are joining
forces to build a team of
humanoids: robots
looking like humans. As
early as in 2008, at the
‘humanoid league’, a
football match between
humanoids, the joint
venture intends to put in
an appearance.

The plans for the joint
venture of the three TUs
are currently being con-
sidered within the
Mechanical Engineering
Departments. The in-
tention is for other
Departments and possible
parties from the business
community in due course
to join the initiative.
The first humanoids need
to be ready for deployment
in 2008 during the 
‘humanoid league’, the
robot football world 
championships for 
humanoid robots. “This

means that a great deal will
have to be improved yet”,
expects prof. dr. Henk
Nijmeijer of the
Mechanical Engineering
Department. “The next
year we really hope to
compete for prizes.”
Still, the actual object of the
joint venture is not the
winning of the league.
“The technology of auto-
nomous systems is 
becoming tremendously
important”, Nijmeijer 
explains. “Think of robots
used during space travel or
robots entering burning
buildings to retrieve
things. Think of surgery
performed by robots.
Those are the kinds of 
developments that we
should like to take part in.
The football event is a
useful stepping stone.
Besides, a humanoid is so
complex that it is advisable
to design it with several
TUs jointly.”

Twente and Delft already
have activities in the field
of humanoids and are 
specialized in locomotion
in particular. Possibly the
TU/e will engage itself with
the integration of software,
electronics and mechanics.
“An essential point is that
each party involved should
feel proud of their share in
the robot”, says Nijmeijer.
As yet no extra financial 
resources are available for
the project. All TU/e 
employees and students
involved are participating
on a voluntary basis. “At a
certain moment we shall
need to call in the assis-
tance of doctoral candi-
dates”, says Nijmeijer.
“Then we shall need ex-
ternal funding from the
business community and
the 3TU federation. The
structure is not yet fully
clear, but we must first get
started property.” /.

Elections TU/e
Electronic voting will take
place on Wednesday 29
November and Thursday
30 November ’06. Those
who are entitled to vote
will get a ‘Notification of
the vote’ in good time.
For the section of
students for the
Department Council of
the Department ID, as
well as for the section of
staff members of the
Department Architecture,
Building and Planning,
no more candidates have
been nominated than
there are seats to be filled
in the Council, so there
will be no election; the
candidates will be
deemed to have been
chosen. 
For further information:
http://www.tue.nl/
verkiezingen/.

The English Page is
written by Elke van
Cassel. She can be
reached at 
engcursor@tue.nl.
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“Het gaat vooral om de kwaliteit van het kijken”
Tentoonstelling Bouwkunde-docent Clemens Maassen
“Tekenen en schilderen zijn
heel verschillend, maar voor
beide geldt dat het steeds en
vooral gaat om de kwaliteit van
het kijken. Wat de handen
doen, is minder belangrijk, dat
komt vanzelf wel.” Ir. Clemens
Maassen is sinds 1970 docent
bij Bouwkunde, maar bovenal
is hij een begenadigde teke-
naar en schilder. Voor zijn af-
scheid wordt een boek gepre-
senteerd en is een klein
overzicht van zijn werk te zien,
in een speciaal daarvoor 
ontworpen ruimte.

Maassen (1944) is docent hand-
tekenen, mede-organisator van
de schetsexcursies en doet op
donderdagavonden op de TU/e
aan modeltekenen. Dit alles
naast het werk dat hij thuis
maakt. Met recht kun je zeggen
dat hij ‘iets’ met schilderen
heeft. Daarnaar gevraagd 
antwoordt hij: “Iets bedenken,
ontwerpen en zelf maken is een
zeer wezenlijke behoefte. Een

van mijn vroegste
jeugdherinnerin-
gen is dat ik van
drie stukjes afval-
hout en vier
spijkers een bankje
timmerde. Omdat
het instabiel was,
donderde het in
elkaar toen ik erop
ging zitten. Ook
met schilderen
komen je gedach-
ten (het rationele),
je motoriek (hoe je
je penseel hanteert)
en je intuïtie bij
elkaar. Met mijn
werk kan ik zonder
woorden de buiten-
wereld laten zien
wie of wat ik ben.”
In het begin tekende
Maassen, die architectuur in
Delft studeerde, vooral realis-
tisch. Het duurde volgens eigen
zeggen (te) lang voordat hij dat
kon loslaten, daarbij gestimu-
leerd door zijn collega Tom

Dubbelman en cursussen bij het
Centrum voor de Kunsten.
Maassen: “Gaandeweg ontdekte
ik dat het vooral gaat om hoe je
waarneemt. Mijn oog is zich
meer gaan richten op textuur,
vorm, kleur, compositie, licht en
donker, ik kijk minder als archi-
tect naar bijvoorbeeld de con-
structie. Die ontwikkeling zette
zich door toen ik zo’n tien jaar
geleden begon te schilderen, 
gestimuleerd door schilder Jan
Martens.”
Aan het einde van een schilder-
dag experimenteert Maassen 
regelmatig met resten verf op
een wit doek. De spontane
structuren die daarbij ontstaan,
vormen vaak het begin van een
nieuw werk. Want, zo zegt hij:
“Ik begin zelden met een voor-
opgezet plan. En als ik dat dan
toch doe, wordt daar uiteindelijk
weinig of niets van gebruikt, het
schilderen gaat toch zijn eigen
weg.”
Nu Maassen met FPU gaat, na
36 jaar TU/e, komt er een kleine

afscheidstentoonstelling. De 
expositieruimte is het resultaat
van een project met een tiental
Bouwkundestudenten onder
leiding van ir. Ralph Brodrück,
docent bij Bouwkunde. De
ruimte wordt 3 x 7 x 3,60 meter
hoog, een constructie die vanuit
het niets is opgebouwd met hout
en plastic vrachtwagenhoezen.
Over het eindresultaat merkt
Brodrück het volgende op: “We
proberen met het object een 
intentionele en geen figuratieve
voorstelling te maken. De
ruimte toont zich zoals het is en
het verwijst niet naar iets
anders, het heeft geen symbo-
lische functie, het staat op
zichzelf. Het werk wil zintuiglijk
worden, zich openen en met
zijn omgeving één systeem
worden. Alsof het één wil
worden met de wereld.”
Maassen gaat in die ruimte 
-voor het eerst- een muurschil-
dering maken./.
De expositie wordt op 28 november 
om 16.00 uur geopend in Vertigo.

/Toplezing
Frank Baaijens
TTiissssuuee  eennggiinneeeerriinngg  ((wweeeeffsseelltteecchh--
nnoollooggiiee))  oonnddeerrzzooeekktt  hhooee  bbeesscchhaa--
ddiiggddee  oorrggaanneenn  ooff  wweeeeffsseellss
((ssppiieerreenn))  kkuunnnneenn  wwoorrddeenn  vveerrvvaann--
ggeenn  ddoooorr  eexxeemmppllaarreenn  ddiiee  oopp  bbaassiiss
vvaann  eeiiggeenn  lliicchhaaaammsscceelllleenn  zziijjnn  oonntt--
wwiikkkkeelldd..  EEeenn  vvaann  ddee  ssppeecciiaalliissaattiieess
zziijjnn  nniieeuuwwee  hhaarrttkklleepppprrootthheesseenn,,  ddiiee
mmeett  ddee  mmeennss  mmeeeeggrrooeeiieenn..
PPrrooff..ddrr..iirr..  FFrraannkk  BBaaaaiijjeennss,,  hhoooogg--
lleerraaaarr  SSoofftt  TTiissssuuee  BBiioommeecchhaanniiccss  &&
TTiissssuuee  eennggiinneeeerriinngg  eenn  ddeeccaaaann  vvaann
ddee  ffaaccuulltteeiitt  BBiioommeeddiisscchhee  TTeecchhnnoo--
llooggiiee  vveerrtteelltt  hhiieerroovveerr  iinn  zziijjnn  lleezziinngg
oopp  wwooeennssddaagg  2299  nnoovveemmbbeerr,,  BBllaauuwwee
ZZaaaall  AAuuddiittoorriiuumm,,  1111..4455  uuuurr..

/Vliegende 
dolken
HHeett  iiss  885599  vvoooorr  CChhrriissttuuss..  EEeenn
ccoorrrruuppttee  CChhiinneessee  kkeeiizzeerr  hheeeefftt  llaasstt
vvaann  eeeenn  oonnddeerrggrroonnddssee  vveerrzzeettss--
bbeewweeggiinngg,,  ‘‘TThhee  hhoouussee  ooff  ffllyyiinngg
ddaaggggeerrss’’  ggeennaaaammdd..  OOmm  hhuunn  sscchhuuiill--
ppllaaaattss  ttee  vviinnddeenn,,  ssttuuuurrtt  hhiijj  ttwweeee  
kkaappiitteeiinnss  oopp  ddee  bblliinnddee  ddaannsseerreess
MMeeii  aaff‚‚  ddiiee  ddee  ddoocchhtteerr  vvaann  ddee  rreebbeell--
lleennlleeiiddeerr  zzoouu  zziijjnn..  BBeeddrroogg  ssttaaaatt
cceennttrraaaall  iinn  hheett  vveerrhhaaaall‚‚  wwaanntt
nniieemmaanndd  iiss  wwiiee  hhiijj  zzeeggtt  ttee  zziijjnn..  ‘‘TThhee
hhoouussee  ooff  ffllyyiinngg  ddaaggggeerrss’’  iiss  eeeenn
ssppeeccttaaccuullaaiirree  mmaarrttiiaall  aarrttssffiillmm  vvooll
lliieeffddee‚‚  hhaaaatt‚‚  ppaassssiiee  eenn  wwrraaaakk,,
ggeemmaaaakktt  ddoooorr  rreeggiisssseeuurr  ZZhhaanngg
YYiimmoouu..  YYiimmoouu  wwaass  ddaaaarrvvoooorr  vvoooorraall
bbeekkeenndd  vvaann  zzeeeerr  ffrraaaaii  ggeessttiilleeeerrddee
eenn  sseerriieeuuzzee  ffiillmmss..  ZZwwaarrttee  DDooooss,,  
2288,,  2299  eenn  3300  nnoovveemmbbeerr,,  2200..0000  uuuurr..  

/Charlie Dée 
in het Gaslab
‘‘WWhheerree  DDoo  GGiirrllss  CCoommee  FFrroomm’’  ((22000066))
iiss  hheett  ddeebbuuuuttaallbbuumm  vvaann  CChhaarrlliiee
DDééee..  ZZee  ssttuuddeeeerrddee  aaaann  hheett  RRootttteerr--
ddaammss  ccoonnsseerrvvaattoorriiuumm,,  zzaatt  mmeett
AAnnoouukk  iinn  eeeenn  ssttuuddiieeggrrooeepp  eenn  wwoonn  iinn
22000044  ddee  GGrroottee  PPrriijjss  vvaann  NNeeddeerrllaanndd
((ssiinnggeerr--ssoonnggwwrriitteerr))..  ZZee  iiss  mmiinnddeerr
ooppppeerrvvllaakkkkiigg,,  kkrriittiisscchheerr  eenn  mmuuzzii--
kkaaaall  ggeevvaarriieeeerrddeerr  ddaann  ddee  mmeeeessttee
ssiinnggeerr--ssoonnggwwrriitteerrss..  HHaaaarr  iinnssppiirraattiiee
kkoommtt  vvaann  RRiicckkiiee  LLeeee  JJoonneess,,  JJoonnii
MMiittcchheellll  eenn  CCaarroollee  KKiinngg..  DDééee  ssttaaaatt
oovveerriiggeennss  oopp  ddee  lliijjsstt  vvaann  ddee  PPaarrttiijj
vvoooorr  ddee  DDiieerreenn..  IInn  hheett  GGaassllaabb  ttrreeeeddtt
zzee  oopp  mmeett  bbaanndd  eenn  iinn  hheett  vvoooorrpprroo--
ggrraammmmaa  ssppeeeelltt  aaaannssttoorrmmeenndd  ttaalleenntt
LLaauurrrrhhiiee  BBrroouunnss,,  zzeessttiieenn  lleenntteess
oouudd..  GGaassllaabb,,  ddoonnddeerrddaagg  3300  
nnoovveemmbbeerr  vvaannaaff  2200..3300  uuuurr..

/Lichtfestival
HHeett  eeeerrssttee  iinntteerrnnaattiioonnaallee  LLiicchhtt--
ffeessttiivvaall  vvaann  NNeeddeerrllaanndd,,  ‘‘GGllooww  --
FFoorruumm  ooff  LLiigghhtt  iinn  AArrtt  aanndd  AArrcchhii--
tteeccttuurree’’  vviinnddtt  iinn  EEiinnddhhoovveenn  ppllaaaattss
vvaann  vvrriijjddaagg  2244  nnoovveemmbbeerr  ttoott  zzoonnddaagg
33  ddeecceemmbbeerr..  HHeett  ggaaaatt  oomm  ttiijjddeelliijjkkee
kkuunnssttwweerrkkeenn  eenn  wweerrkkeenn  vvaann  ddeessiigg--
nneerrss  iinn  ddee  ooppeennbbaarree  rruuiimmttee..  EEeenn
ddeeeell  vvaann  ddee  kkuunnssttwweerrkkeenn  wweerrdd
eeeerrddeerr  tteennttoooonnggeesstteelldd  oopp  aannddeerree
iinntteerrnnaattiioonnaallee  ffeessttiivvaallss,,  ddaaaarrnnaaaasstt
zziijjnn  eerr  ssppeecciiffiieekkee  wweerrkkeenn  iinn  ddee
rroouuttee..  DDee  ddeeeellnneemmeennddee  kkuunnssttee--
nnaaaarrss  eenn  aarrcchhiitteecctteenn//oonnttwweerrppeerrss
zziijjnn  oonnddeerr  aannddeerreenn::  PPeetteerr  BBrrddeennkk
((DDuuiittssllaanndd)),,  RRiicchhii  FFeerrrreerroo  ((IIttaalliiee)),,
MMiirriiaamm  GGiieesssslleerr  &&  HHuubbeerrtt  SSaanndd--
mmaannnn  ((DDuuiittssllaanndd)),,  TToomm  GGrroollll  &&
BBeettttiinnaa  PPeellzz  ((DDuuiittssllaanndd)),,  RRoonn
HHaasseellddeenn  ((GGrroooott  BBrriittttaanniiee//FFrraannkk--
rriijjkk)),,  HHaarr  HHoollllaannddss  &&  KKeeeess  BBooss
((NNeeddeerrllaanndd)),,  LLiicchhttppuunnkk  ((DDuuiittssllaanndd))..
DDee  rroouuttee  bbeeggiinntt  bbiijj  hheett  VVaann  AAbbbbee
MMuusseeuumm,,  ddaann  llaannggss  ddee  DDoommmmeell
nnaaaarr  hheett  SSttaaddsswwaannddeellppaarrkk  eenn  wweeeerr
tteerruugg  nnaaaarr  hheett  SSttaaddhhuuiiss..

WWaatt  iiss  hheett??
HHeeeemmppaarrkk  FFrraatteerr  SSiimmoonn  DDeellttoouurr  iiss
eeeenn  ppaarrkk  wwaaaarr  uuiittsslluuiitteenndd  iinnhheeeemmssee
((vvaannddaaaarr  ddee  nnaaaamm  ‘‘hheeeemm’’))  ppllaanntteenn
eenn  kkrruuiiddeenn  ggrrooeeiieenn  uuiitt  ddee  KKeemmppeenn
eenn  ddee  MMeeiieerriijj..  OOookk  zziijjnn  eerr  zzeellddzzaaaamm
wwoorrddeennddee  llaannddsscchhaappssttyyppeenn  aaaann--
ggeelleeggdd,,  zzooaallss  wwiillggeennssttrruuwweelleenn,,
ggeelleeggeenn  aaaann  ddee  mmeeaannddeerreennddee
DDoommmmeell..  IInn  ddee  ttuuiinn  ggrrooeeiieenn  mmeeeerr
ddaann  445500  ssoooorrtteenn  wwiillddee  ppllaanntteenn  eenn
ddee  vveerrsscchhiilllleennddee  ggrrooeeppeenn  ((ggeenneeeess--
kkrraacchhttiiggee  ppllaanntteenn,,  wwaaaarrdd--  eenn  
nneeccttaarrppllaanntteenn))  ssttaaaann  bbiijj  eellkkaaaarr  
ggeessoorrtteeeerrdd..  DDee  bboorrddjjeess  llaannggss  ddee
wweegg  vveerrsscchhaaffffeenn  ddee  nnooddiiggee  iinnffoorr--
mmaattiiee,,  aannddeerrss  iiss  eerr  aallttiijjdd  eeeenn  vvrriijj--
wwiilllliiggeerr  ooff  mmeeddeewweerrkkeerr  aaaannwweezziigg..

WWaaaarr  vviinndd  iikk  hheett??
HHeett  HHeeeemmppaarrkk  FFrraatteerr  SSiimmoonn  DDeellttoouurr
iiss  ttee  vviinnddeenn  aaaann  GGeennnneeppeerrwweegg  1144,,
tteeggeennoovveerr  hheett  MMiilliieeuu  EEdduuccaattiiee
CCeennttrruumm  eenn  mmiiddddeenniinn  hheett  ggrrooeennee
ggeebbiieedd  vvaann  GGeennnneepp..

WWaatt  ddooee  iikk  eerr??
HHeeeerrlliijjkk  wwaannddeelleenn,,  kkiijjkkeenn,,  rruuiikkeenn,,

jjeezzeellff  iinnffoorrmmeerreenn,,  aaaann  eeeenn  rroonndd--
lleeiiddiinngg  mmeeeeddooeenn..  EErr  zziijjnn  ooookk  zzaaddeenn
vvaann  ddiivveerrssee  ppllaanntteenn  ooff  jjoonnggee
ppllaanntteenn  ttee  kkoooopp..  

WWaatt  kkoosstt  hheett  mmee??
NNiieettss::  ddee  ttooeeggaanngg  iiss  ggrraattiiss..  HHeett  ppaarrkk
iiss  ggeeooppeenndd  vvaann  ddiinnssddaagg  ttoott  eenn  mmeett
vvrriijjddaagg  vvaann  99..0000  ttoott  1177..0000  uuuurr  eenn

vvaann  zzaatteerrddaagg  ttoott  eenn  mmeett  mmaaaannddaagg
vvaann  1133..0000  ttoott  1177..0000  uuuurr..

WWiiee  ttrreeff  iikk  eerr  nnoogg  mmeeeerr??
NNaattuuuurrlliieeffhheebbbbeerrss,,  bboottaanniiccii,,  ooppaa’’ss
eenn  oommaa’’ss  ooff  oouuddeerrss  mmeett  ((kklleeiinn))--
kkiinnddeerreenn,,  ttooeevvaalllliigg  vvoooorrbbiijj--
kkoommeennddee  wwaannddeellaaaarrss..

HHeebbbbeenn  zzee  bbiieerr??
EEcchhtt  nniieett..

AAll  mmeett  aall::  hhooee  ssttuuddeennttpprrooooff  oopp  eeeenn
sscchhaaaall  vvaann  ttiieenn??
66,,  hhooeewweell  hheett  eeeenn  uunniieekkee  ppllaaaattss  eenn
llooccaattiiee  bbeettrreefftt,,  mmaaaarr  hheett  oonnddeerrwweerrpp
zzaall  nniieett  zzoovveeeell  ssttuuddeenntteenn  aaaann--
sspprreekkeenn..
FFoottoo’’ss::  BBaarrtt  vvaann  OOvveerrbbeeeekkee

Clemens Maassen in de expositieruimte voor zijn afscheidstentoonstelling.  Foto: Bart van Overbeeke

Werk van Clemens Maassen
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The University of Twente is an entrepreneurial research-oriented university, established in Enschede. Divided over 5 faculties the UT offers 20 training programmes 

ranging from applied physics and public administration to communication and biomedical technology. Research takes place within the context of 6 spearhead institutes

and focuses, among other things, on nano technology, information and communication technology, biomedical technology, policy studies, human behaviour, mechanics 

and processes. More than 7000 students and 2700 staff members live, work and recreate at the UT, the only university with its own campus in the Netherlands.

The entrepreneurial university is looking for

Seven PhD student positions and 
four PostDoc positions in IT security 
The Centre for Telematics and Information Technology (CTIT) of the University of Twente is one of the
largest academic ICT research institutes in the Netherlands with over 475 researchers. IT Security is a top
priority research area: currently 40 PhD students, PostDocs and academic staff research IT security from
a technical, legal, regulatory and/or societal point of view. Unique in the Netherlands, CTIT possesses 
the knowledge to cover the entire spectrum of research areas, ranging from mathematics and electronics
via computer science to social science and law.

Supported by the STW-Sentinels program, CTIT has PhD student and PostDoc vacancies for:
1. PhD security policies for organisational control patterns
2. PhD security mechanisms for virtual perimeters
3. PostDoc security policies and mechanisms across the physical, virtual and social domains
4. PhD security patterns and their risk-related properties
5. PostDoc application of real options analysis to security engineering
6. PhD specification and enforcement of security policies for mobile devices
7. PhD security policy specification and verification for privacy of RFID applications
8. PhD student searchable data encryption
9. PostDoc security of critical infrastructures
10. PhD secure management of healthcare data
11. PostDoc selflearning intrusion detection

You have completed a relevant university degree or are about to graduate in an area that is relevant to
our research, e.g. computer science, electrical engineering, or mathematics. The monthly salary of a 
PhD student ranges from h 1.933,- gross in the first year to h 2.472,- gross in the fourth year. The monthly
salary of a PostDoc starts at h 2.708,- per year and is negotiable.

The University of Twente is
affiliated with the Career Center
Twente (CCT). CCT facilitates
your career moves in Twente
offering assistance with, among
other things, employment-
finding for you and your partner,
finding accommodation and
childcare. More information?
Please refer to www.cctwente.nl

For the job description or other vacancies, visit http://www.utwente.nl/vacatures/en/
We do not appreciate unrequested promotional responses in response to the above.



Centraal Stembureau
Verkiezingen 2006
Het elektronisch stemmen vindt plaats
op woensdag 29 en donderdag 30
november. Naast de reguliere verkie-
zingsoproep ontvangen de betreffende
kiesgerechtigden bovendien op beide
dagen van de stemming een mailbericht,
waarin de link naar de stemmodule is
opgenomen. Deze link wordt gedurende
de verkiezingsperiode eveneens vermeld
op de homepage van de TU/e.
Voor tijdschema/overige informatie, zie:
http://www.tue.nl/verkiezingen/.

Elections 2006
Electronic voting will take place on
Wednesday 29 November and Thursday
30 November ’06. For further informa-
tion and results: http://www.tue.nl/
verkiezingen/

Promoties
Ir. L.C.M. van Gool verdedigt op maan-
dag 27 november zijn proefschrift en
stellingen tegen de bedenkingen van een
commissie. Dit gebeurt vanaf 16.00 uur
in zaal 4 van het Auditorium. De titel
van het proefschrift luidt ‘Formalising
Interface Specifications’. Van Gool pro-
moveert aan de faculteit Wiskunde &
Informatica. De promotoren zijn: prof.dr.
J.C.M. Baeten en prof.dr. A. de Bruin.

Ir. E.J.M. Verdurmen verdedigt op dins-
dag 28 november zijn proefschrift en
stellingen tegen de bedenkingen van een
commissie. Dit gebeurt vanaf 16.00 uur
in zaal 4 van het Auditorium. De titel
van het proefschrift luidt ‘Optical Time
Domain Add-Drop Multiplexing
Employing Fiber Nonlinearities’.
Verdurmen promoveert aan de faculteit
Elektrotechniek. De promotoren zijn
prof.ir. A.M.J. Koonen en prof.ir. G.D.
Khoe.

Mw. drs. E.M.W.M. van Dongen verde-
digt op dinsdag 28 november haar proef-
schrift en stellingen tegen de bedenkin-
gen van een commissie. Dit gebeurt
vanaf 16.00 uur in zaal 5 van het
Auditorium. De titel van het proefschrift
luidt ‘Development of Sensor Proteins
for Intracellular Imaging of Transition
Metals’. Van Dongen promoveert aan de
faculteit BMT. De promotor is prof.dr.
E.W. Meijer.

Drs. C.C. Wüst verdedigt op woensdag
29 november zijn proefschrift en stellin-
gen tegen de bedenkingen van een com-
missie. Dit gebeurt vanaf 14.00 uur in

zaal 4 van het Auditorium. De titel van
het proefschrift luidt ‘Intelligent Control
for Scalable Video Processing’. Wüst pro-
moveert aan de faculteit Wiskunde &
Informatica. De promotoren zijn prof.dr.
E.H.L. Aarts en prof.dr.ir. P.H.N. de
With.

Drs. J.L.C. Kemp verdedigt op woensdag
29 november zijn proefschrift en stellin-
gen tegen de bedenkingen van een com-
missie. Dit gebeurt vanaf 16.00 uur in
zaal 5 van het Auditorium. De titel van
het proefschrift luidt ‘Configurations of
corporate strategy systems in knowledge-
intensive enterprises’. Kemp promoveert
aan de faculteit Technologie
Management. De promotoren zijn
prof.dr.ir. M.C.D.P. Weggeman en
prof.dr. J. Paauwe.

S. Bocconi verdedigt op donderdag 30
november zijn proefschrift en stellingen
tegen de bedenkingen van een commis-
sie. Dit gebeurt vanaf 14.00 uur in zaal 4
van het Auditorium. De titel van het
proefschrift luidt ‘Vox Populi: generating
video documentaries from semantically
annotated media repositories’. Bocconi
promoveert aan de faculteit Wiskunde &
Informatica. De promotor is mw. prof.dr.
L. Hardman.

Ir. E. Wagenaars verdedigt op donderdag
30 november zijn proefschrift en stellin-
gen tegen de bedenkingen van een com-
missie. Dit gebeurt vanaf 16.00 uur in
zaal 4 van het Auditorium. De titel van
het proefschrift luidt ‘Plasma Breakdown
of Low-Pressure Gas Discharges’.
Wagenaars promoveert aan de faculteit
Technische Natuurkunde. De promotor
is prof.dr.ir. G.M.W. Kroesen.

Technologie Management
(TBdK)
Afstudeervoordrachten
Anton Hennink, A planning strategy at
the Tablets Production Department at
Organon Oss, 24 november, 15.00 uur,
Paviljoen A1.

Arnout Nederpelt, Failure classification
in ambient intelligent products, 27
november, 13.30 uur, Paviljoen A1.

G.L. van der Zon, Alliance roadmap, 7
december, 10.00 uur, Paviljoen R 0.14.

Elvira Cox, The road to world class
manufacturing; Human aspects of conti-
nuous improvement, 7 december, 13.00
uur, Paviljoen A1.

Remco van den Beucken, Validation of

the situational outlook questionnaire, 7
december, 14.00 uur, Paviljoen R 0.14.

Bob Kersten, Performance measurement
at NXP’s advanced systems lab, 12
december, 10.00 uur, Paviljoen A1.

Wiskunde & Informatica
Best Paper Award voor 
ir. Danny Holten 
De Best Paper Award van het IEEE
Symposium on Information
Visualization 2006 is toegekend aan 
ir. Danny Holten, promovendus bij de
Visualisatie groep van de faculteit
Wiskunde en Informatica.
Zijn artikel ‘Hierarchical Edge Bundles’,
betreft een nieuwe methode om relaties
tussen hiërarchisch georganiseerde enti-
teiten weer te geven. Toepassingen zijn
bijvoorbeeld het weergeven van aanroe-
pen in softwaresystemen, e-mailverkeer
tussen personen, en citaties van artike-
len. Volgens de jury was het een voor-
beeld van excellent werk dat waarschijn-
lijk nieuwe richtingen in het veld zal 
stimuleren.
Het onderzoek is uitgevoerd in het kader
van het Reconstructor project, een
samenwerking tussen TUD en TU/e en
een aantal bedrijven, gefinancierd door
NWO in het kader van het JACQUARD
programma.

ESK
Weekend Bijbel en relatie
Veel bijbelteksten gaan over het verbond
tussen God en mens. Een verbintenis is
gebaseerd op vriendschap en liefde, op
trouw en wederkerigheid. Het betekent
vaak geven, ontvangen en vergeven. Door
samen enkele van die teksten te lezen, ga
je ze beter begrijpen en ontdekken welke
uitdagende kracht ervan uitgaat. Niet
alleen voor jezelf, maar ook voor de rela-
tie met een ander of de verbintenis die je
met je levenspartner aangaat of bent aan-
gegaan. Naast samen bijbelteksten te
lezen, nemen we dit weekend ook tijd
voor uitwisseling en bezinning.
Weekend: van vrijdag 8 december 18.00
uur tot zaterdag 9 december 16.00 uur
op het kasteel in Gemert. Opgave uiter-
lijk tot 6 december. Begeleiding: Martin
van Moorsel.

TM-koor
Lunchconcert in Zwarte Doos
Op maandag 27 november om 13.00 uur
zal het TM-faculteitskoor een kort lunch-
concert geven in de filmzaal van de
Zwarte Doos. De toegang is gratis. Op
het programma staan werken van Pierre
Certon, Roland Lassus, Albert de Klerk
en Antoon Maessen. Het TM-koor -dat

wekelijks repeteert tijdens lunchpauzes-
staat onder muzikale leiding van diri-
gent/organist Ruud Huijbregts. Zangers
en zangeressen vanuit alle
faculteiten/diensten zijn in het bijzonder
van harte uitgenodigd om dit concert bij
te wonen, aangezien het TM-koor voor-
nemens is in 2007 een project te starten
dat openstaat voor deelnemers vanuit de
gehele TU/e. Het lunchconcert is een
mooie gelegenheid om vast kennis te
maken met koor en dirigent.
Geïnteresseerden voor het project kun-
nen contact opnemen met Martin
Boschman (m.c.boschman@tue.nl).

Alumnibureau
Philips bedrijfskring van 
TU/e-alumni
Op vrijdag 17 november j.l. kwam de
Bedrijfskring van TU/e-alumni werk-
zaam bij Philips voor de tweede keer bij-
een; nu in de Zwarte Doos op de het
TU/e-terrein. Het onderwerp van discus-
sie werd door twee sprekers ingeleid en
luidde ‘Maatschappelijk Verantwoord
Ondernemen’.
De natuurkundige Ton van Veen, alum-
nus van de Universiteit Utrecht, en werk-
zaam als ‘Sustainability’ Officer bij
Philips Domestic Appliances & Personal
Care (DAP) hield een interessante lezing
over de ‘Smokeless Woodstove’ dat onder
andere in de ontwikkelingslanden India
en Brazilië is beproefd en waarvoor
thans een commercieel pilot project is
geformuleerd. De emeritus hoogleraar
Cees Daey Ouwens, alumnus Technische
Natuurkunde van de TU/e, boeide alle
aanwezigen met zijn college ‘Overgang
op een Duurzame Energievoorziening in
30 jaar’. Na de inleidingen volgde een
aangename discussie die tijdens de bor-
rel werd voortgezet. Meer informatie is te
vinden op www.tue.nl/alumnus; klik op
‘archief’ en vervolgens op ‘nieuws items’.
N.B. Na het succes bij Philips (350 alum-
ni onder de knop) is het Alumnibureau
TU/e bezig soortgelijke bedrijfskringen
op te zetten bij Shell (was aanwezig op
de 17de), ASML, DSM en Essent.

PhD student ‘Process-mining based
improvement of software development
processes’ (V39.413), subdepartment of
Information Systems, department of
Technology Management(1.0 fte).
Tijdelijk dienstverband, salaris maximaal
schaal 27 CAO Nederlandse universitei-
ten bijlage 1 promovendus (1.933 t/m
2.472 euro).

Programmamaker Studium Generale
(externe vacature) V82.022, Dienst
Algemene Zaken, (0,6 fte). Tijdelijk

dienstverband, salaris maximaal schaal
10, CAO Nederlandse Universiteiten bij-
lage 1 (2.252 t/m 3.554 euro).

Postdoc in Self-report and behavioural
indicators of digital game
experience(V39.412), The subdepartment
of Human-Technology Interaction,
department of Technology Management
(1.0 fte). Tijdelijk dienstverband, salaris
maximaal schaal 10 CAO Nederlandse
universiteiten bijlage 1 (2.252 t/m 3.554
euro).

Medewerker internationalisering (externe
vacature) (V28.0607), STU (0.8 fte).
Tijdelijk dienstverband met uitzicht op
vast, salaris maximaal schaal 7 CAO
Nederlandse universiteiten bijlage 1
(1.879 t/m 2.539 euro).

Coördinator inschrijvingen (externe vaca-
ture) V28.0608, STU (1,0 fte). Tijdelijk
dienstverband met uitzicht op vast, sala-
ris maximaal schaal 9 CAO Nederlandse
universiteiten bijlage 1 (2.359 t/m 3.239
euro).

PhD. ‘Analysis of bone morphogenesis
and growth’, (V50.067), faculteit
Biomedische Technologie (1.0 fte).
Tijdelijk dienstverband, salaris maximaal
schaal 27 CAO Nederlandse
Universiteiten bijlage 1 (1.933 t/m 2.472
euro).

PhD. ‘A physiological monitor for early
detection of deep pressure ulcers’,
(V50.068), faculteit Biomedische
Technologie (1.0 fte). Tijdelijk dienstver-
band, salaris schaal 27 CAO Nederlandse
Universiteiten bijlage 1 (1.933 t/m 2.472
euro).

Secretaresse leerstoel DAM, (V32.969),
faculteit Wiskunde en Informatica (0.8
fte). Tijdelijk dienstverband (kans op
vast), salaris maximaal schaal 6 CAO
Nederlandse universiteiten bijlage 1
(1.656 t/m 2.303 euro).

Assistant Professor System Architecture
and Networking, (V32.968), faculteit
Wiskunde en Informatica (1 fte). Tijdelijk
dienstverband (kans op vast), salaris
maximaal schaal 12 CAO Nederlandse
universiteiten bijlage 1 (3.024 t/m 4.705
euro).

Assistant Professor Visualization,
(V32.923), faculteit Wiskunde en
Informatica (1 fte). Tijdelijk dienstver-
band (kans op vast), salaris maximaal
schaal12 CAO Nederlandse universiteiten
bijlage 1 (3.024 t/m 4.705 euro).

Assistant Professor Stochastic,
(V32.966), faculteit Wiskunde en
Informatica (1 fte). Tijdelijk dienstver-
band (kans op vast), salaris maximaal
schaal 12 CAO Nederlandse universitei-
ten bijlage 1 (3.024 t/m 4.705 euro).

Post-doc in IST project ‘Wasp’,
(V32.959), faculteit Wiskunde en
Informatica (1 fte). Tijdelijk dienstver-
band (kans op vast), salaris maximaal
schaal 10 CAO Nederlandse universitei-
ten bijlage 1 (2.252 t/m 3.554 euro).

Professor in Communication Network
Protocols (externe vacature) (V36300),
Telecommunication Technologies and
Electromagnetism (1,0 fte), an offer of
employment will be made on the basis of
experience and ability.

Professor in Hybrid Systems for
Embedded Networked Control Systems
(externe vacature), (V36301), Control
Systems (1,0 fte), an offer of employment
will be made on the basis of experience
and ability.

Voor meer informatie ga naar:
http://vacatures.tue.nl.
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Studenten gevraagd!

Ivoren Wachters is op zoek naar studenten die 
in een gerenommeerd hotel in Eindhoven aan 

de slag willen als 
nachtreceptionist.

Heb jij een flexibele instelling en wil jij gemiddeld 
één a twee keer per week goed bijverdienen met 

een verantwoordelijke en leuke bijbaan, 
bel dan 020-6161350 of mail je CV met 

motivatie naar sophie@ivorenwachters.nl 

VIND JE HET LEUK OM KENNIS 
OVER TE DRAGEN?

Help middelbare scholieren met hun examen! Voor o.a. 
de vakken Biologie, Economie, Geschiedenis, M&O, 
Natuurkunde, Scheikunde, Wiskunde A en B en de mo-
derne vreemde talen komt de Universiteit Leiden graag 
in contact met (assistent) docenten. Uitermate leerzaam 

(incl. logies en 
maaltijden). Je kunt rekenen op een gedegen opleiding. 

je belangstelling hebt en hoge cijfers voor je overige 

middelbare school naar Gabriela Estramil: g.estramil@
ics.leidenuniv.nl. Zie ook www.examencursus.com, 
menu-item ‘voor docenten’.

(Advertenties)

Algemeen

Mensen

Faculteiten

Diversen

Vacatures
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En hoe is het in Montréal?

Naar Canada in de herfst
en winter, dat is toch veel
te koud? En dan ook nog
naar Montréal (spreek uit:
Mon-rejaal), daar spreken
ze toch alleen Frans?
Dat waren de twee meest
gehoorde zinnen voordat

ik in augustus naar
Canada vertrok, waar ik
stage loop aan de École
Polytechnique de
Montréal.
Montréal is de tweede
stad in Canada en is een
metropool met 3 miljoen
inwoners. De stad dankt
haar naam aan de 232
meter hoge ‘berg’ in de
stad: de Mont Royal. Een
echt centrum heeft
Montréal niet, er zijn
meerdere wijken waar
steeds van alles te doen is:
Downtown heeft het win-
kelcentrum, Vieux-
Montréal het historische
en Plateau de eettenten
en de meer trendy shops.
De mensen hier zijn over
het algemeen heel aardig,
maar spreken allemaal
Québecois; Frans met een
heel sterk dialect.

Gelukkig kunnen ze ook
(bijna) allemaal Engels,
dus me verstaanbaar
maken lukt meestal wel.
Het onderzoek dat ik hier
doe, is kijken hoe de
stress van optische
coatings (dunne laagjes
op een materiaal om dit
materiaal een bepaalde 
eigenschap te geven) zich
gedraagt als de tempera-
tuur verandert.
Het leven hier is verge-
lijkbaar met dat in
Nederland, de prijzen
komen ook overeen;
vooral wat het eten
betreft. Het eten hier is
niet eens echt ongezond.
Je ziet wel verschillende
McDonalds en Burger
Kings, maar er wordt 
eigenlijk niet zoveel
gebruik van gemaakt als
bijvoorbeeld een Thaï of

Koreaan in een foodcourt.
Het is alleen wel lastig dat
de prijzen altijd zonder
tax worden aangegeven,
dus als je een prijs ziet,
moet je er nog ongeveer
vijftien procent aan 
belasting bij optellen.
Alcohol is echt duur, en
dus ook het bier. Je mag
blij zijn als je ‘maar’ 3,50
euro betaalt tijdens een
soort happy hour, zonder
de tip welteverstaan, want
je wordt geacht ongeveer
1 dollar (=zeventig cent)
te tippen per biertje.
Iets waar de Canadezen
helemaal gek van zijn, is
ijshockey. ‘Hun’ sport
(ijshockey is uitgevonden
in Canada) wordt dan ook
heel fanatiek gevolgd.
Elke thuiswedstrijd van
de Canadiens, het team
uit Montréal, is uit-

verkocht! Dat
zijn 46 wed-
strijden ver-
zekerd van
20.000 fans. Ik
moet zeggen dat
de sfeer tijdens
zo’n wedstrijd
echt goed is.
Zo’n bezoek en
een roommate
die helemaal 
verslaafd is aan
de Canadiens,
zorgen er wel
voor dat ook ik
ijshockey 
fanatiek volg.
Ik houd het
daarom nog wel
een paar weken uit hier;
zeker nu ook de winter er
echt aankomt en de
sneeuw voor nog mooiere
taferelen moet zorgen. Ik
ben benieuwd!

Thomas van Gils,
student Technische
Natuurkunde

www.thomasvg.waarbenjij.nu

Studenten van de TU/e gaan
steeds vaker voor hun

studie naar het buitenland.
Voor stage of voor het

verrichten van onderzoek,
omdat het verplicht is of

omdat ze het leuk vinden.
Cursorlezers kunnen iedere
week over de schouder van

een TU/e-student in het
buitenland meekijken.

Wel wereldrecord dansen,
opkomst TU/e stelt teleur

MMeeeerr  ddaann  226600..000000  mmeennsseenn  ddaannsstteenn  vvoorriiggee
wweeeekk  ddoonnddeerrddaagg  rroonndd  1111..1155  uuuurr  iinn  NNeeddeerrllaanndd
tteeggeelliijjkkeerrttiijjdd  hheettzzeellffddee  ddaannssjjee..  DDaatt  lleevveerrtt
ddeezzee  aaccttiiee,,  ggeennaaaammdd  ‘‘HHeeeell  NNeeddeerrllaanndd
DDaannsstt’’,,  eeeenn  pplleekk  oopp  iinn  hheett  GGuuiinnnneessss  BBooookk  ooff
RReeccoorrddss..  DDee  aaccttiiee  iiss  oonnddeerrddeeeell  vvaann  eeeenn  llaann--
ddeelliijjkkee  ccaammppaaggnnee  oomm  lliicchhaaaammssbbeewweeggiinngg  ttee
pprroommootteenn..  
OOpp  ddee  TTUU//ee--ccaammppuuss  kkoonnddeenn  mmeennsseenn  ooookk
mmeeeeddaannsseenn,,  iinn  hheett  ssppoorrttcceennttrruumm..  DDaaaarr

kkwwaammeenn  eecchhtteerr  sslleecchhttss  1155  ssttuuddeenntteenn
ooppddaaggeenn..  GGeelluukkkkiigg  vvoooorr  ddee  oorrggaanniissaattoorreenn
kkrreeeegg  iinn  ddee  aaaannggrreennzzeennddee  ssppoorrtthhaall  eeeenn
ggrrooeepp  vvaann  5544  bbaassiisssscchhoooolllleeeerrlliinnggeenn  ggyymmlleess..
DDee  ggrrooeepp  wwiillddee  ddeessggeevvrraaaaggdd  ggrraaaagg  mmeeeeddooeenn
mmeett  ddee  rreeccoorrddppooggiinngg,,  wwaaaarrddoooorr  ddee  bbiijjddrraaggee
vvaannuuiitt  hheett  ssppoorrttcceennttrruumm  iinn  ttoottaaaall  oopp  6699
kkwwaamm..

FFoottoo::  BBaarrtt  vvaann  OOvveerrbbeeeekkee

TU/e’ers in de prijzen
Ir. Sander van der Putten,
afgestudeerd aan de
TU/e bij Technische
Bedrijfskunde, ontvangt
vandaag, donderdag 23
november, in Haarlem de
Bakkenist Jong Talent-
prijs voor Informatie-
systemen van de Konink-
lijke Hollandsche
Maatschappij der Weten-
schappen. De prijs bestaat
uit een oorkonde en tien-
duizend euro. De Jong
Talent prijzen worden
jaarlijks toegekend om
de studie in exacte 
wetenschappen te 
stimuleren.

Van der Putten onderzocht
met succes de inzet van 
autonoom handelende
softwaremodules voor een
efficiëntere uitbesteding
van transportopdrachten.
Vrachtwagens zijn regel-
matig halfvol of rijden

zonder lading terug,
vanwege inefficiënte toe-
wijzing van vrachten aan
vervoerders. Dit lijdt tot
files, economische en eco-
logische schade. Hij stelde
vast hoe en waarover 
zogeheten ‘sofware agents’
in de transportbranche
moeten kunnen onder-
handelen (levertijd,
bundels van deelvrachten,
bundels van heen- en 
retourvrachten) om te
komen tot een betere toe-
wijzing van vrachten aan
vervoerders. Hiervoor
ontwierp hij een nieuw
type veilingsprotocol, 
gebaseerd op de Engelse
veiling, waarbij verschil-
lende vervoerders (al dan
niet volledig geautoma-
tiseerd) kunnen bieden op
een transportopdracht. Dit
systeem is ook in de
huidige situatie haalbaar,
waarin nog lang niet ieder

bedrijf in de sector volledig
geautomatiseerd werkt. Op
dit moment vinden de
voorbereidingen van een
pilot-project plaats op basis
van het onderzoek.

Aanmoediging
Vijf studenten van de TU/e
krijgen -eveneens op 23 
november- een Jong Talent
aanmoedigingsprijs van
vijfhonderd euro voor de
beste studieresultaten op
hun vakgebied in het eerste
studiejaar. De winnaars
zijn: Ilse van der Heijden
(Technische Natuurkunde),
Eric Creusen (Biomedi-
sche Technologie), Werner
Lazeroms (Technische
Wiskunde), Vincent van
der Weele (Technische
Informatica) en Bram
Hunnekens (Werktuig-
bouwkunde). /.

Eindhoven op twee na grootste
deelnemer Batavierenrace
NNaa  ddee  ttwweeee  oorrggaanniisseerreennddee  sstteeddeenn  --EEnnsscchheeddee
eenn  NNiijjmmeeggeenn--  lleevveerrtt  EEiinnddhhoovveenn  hheett  hhooooggssttee
aaaannttaall  tteeaammss  vvoooorr  ddee  BBaattaavviieerreennrraaccee  vvaann  2288
aapprriill  22000077..  3355  tteeaammss  uuiitt  EEiinnddhhoovveenn  hheebbbbeenn
zziicchh  aall  aaaannggeemmeelldd  oopp  eeeenn  ttoottaaaall  vvaann  oonnggee--
vveeeerr  330000..  WWeell  zzooeekktt  ddee  EEiinnddhhoovveennssee
SSttuuddeenntteenn  SSppoorrtt  FFeeddeerraattiiee  ((EESSSSFF))  nnoogg  nnaaaarr
ggooeeddee  llooppeerrss  vvoooorr  hheett  TTUU//ee--FFoonnttyyss--ttoopptteeaamm..
AAllllee  tteeaammss  bbeessttaaaann  uuiitt  2255  llooppeerrss,,  ddiiee  eellkk  eeeenn
ssttuukkjjee  vvaann  ddee  ttoottaallee  rraaccee  rreennnneenn..  NNaaaasstt  ddee  1133
ttoopptteeaammss  vvaann  ddee  uunniivveerrssiitteeiitteenn  --éééénn  ppeerr  
uunniivveerrssiitteeiitt--  zziijjnn  eerr  1155  ppllaaaattsseenn  vvoooorr  bbuuiitteenn--
llaannddssee  tteeaammss..  VVeerrddeerr  iiss  eerr  ppllaaaattss  vvoooorr  330022
aannddeerree  tteeaammss..  EErr  hheebbbbeenn  zziicchh  iinnmmiiddddeellss  225566
ppllooeeggeenn  iinnggeesscchhrreevveenn,,  1188  tteeaammss  hheebbbbeenn

eeeenn  vvoooorriinnsscchhrriijjvviinngg  ggeeddaaaann..  DDaaaarrmmeeee  zziitt
hheett  aaaannttaall  rreeeeddss  iinnggeesscchhrreevveenn  tteeaammss  hhooggeerr
ddaann  vvoorriigg  jjaaaarr  rroonndd  ddeezzee  ttiijjdd,,  llaaaatt  ddee  oorrggaannii--
ssaattiiee  wweetteenn..  DDee  vveerrwwaacchhttiinngg  iiss  ddaann  ooookk  ddaatt
hheett  ggrroooottssttee  ssttuuddeenntteenneevveenneemmeenntt  vvaann
NNeeddeerrllaanndd  wweeeerr  ggeehheeeell  ‘‘uuiittvveerrkkoocchhtt’’  zzaall
zziijjnn..
DDee  EESSSSFF  zzooeekktt  nnoogg  nnaaaarr  mmeennsseenn  ddiiee
mmiinnsstteennss  vviijjffttiieenn  kkiilloommeetteerr  ppeerr  uuuurr  kkuunnnneenn
llooppeenn..  DDee  ssppoorrttkkooeeppeell  hheeeefftt  wweell  aall  vvoollddooeenn--
ddee  kkaannddiiddaatteenn  vvoooorr  hheett  TTUU//ee--FFoonnttyysstteeaamm,,
mmaaaarr  iiss  aallttiijjdd  oopp  zzooeekk  nnaaaarr  bbeetteerree  llooppeerrss..
AAaannmmeellddiinnggeenn  vvoooorr  ddiitt  ttoopptteeaamm  zziijjnn  ooookk  nnoogg
nnaa  3300  nnoovveemmbbeerr,,  ddee  uuiitteerrssttee  iinnsscchhrriijjffddaattuumm,,
wweellkkoomm..

Klaargestoomd voor sollicitatie
Wie ben je, wat kun je en
wat heb je bereikt? Deze
vragen zo snel en helder
mogelijk beantwoorden,
liefst zonder blozen of
stotteren, vergt enige er-
varing. De workshop ‘Fuel
Your Carreer’, die STU
donderdag 16 november
gaf in samenwerking met
Shell, moest de 26 deel-
nemende studenten
voorbereiden op de solli-
citatiepraktijk.

Het mes sneed aan twee
kanten: terwijl de studen-
ten zich konden bekwa-
men in het geven van de
juiste indruk, deden de 
vertegenwoordigers van
Shell hun best toekomstige
sollicitanten te werven.
“Uiteindelijk is het doel
mensen te enthousias-
meren voor Shell”, vertelt
Monique van der Zanden,
recruiter bij Shell. “Dat 
resulteert absoluut in
concrete sollicitaties.”
Bijvoorbeeld voor iemand
als Pieter Scheijgrond,
student Werktuigbouw-
kunde en bezig aan zijn
laatste studiejaar. “Ik wilde
vooral wat weten over de
sollicitatiemethode van
Shell, omdat ik er wellicht
ga solliciteren”, vertelt hij.
“Daarom vond ik vooral de

informele gesprekken na
de workshop met de
mensen die bij Shell
werken heel nuttig. Ik ben
het langst van iedereen
blijven plakken.”
Ook zijn studiegenoot
Guus Arts zegt veel van de
workshop te hebben opge-
stoken. “Juist de voorbe-
reiding op een sollicitatie is
heel belangrijk. Bepaalde
eigenschappen en compe-
tenties bedenk je niet ter
plekke, daar moet je wel
even goed over nadenken.”
Dat Shell zijn eigen 
belangen bij de workshop
had, lag er volgens Arts wel
dik bovenop. “In het begin
hield Shell nogal een recla-
mepraatje voor zichzelf. Zo
van, zo is het bij Shell en

kom bij ons werken.” Wat
overigens niet wegneemt
dat Arts overweegt bij het
bedrijf te solliciteren.
Scheijgrond volgde een
tweedaagse workshop sol-
liciteren bij STU, bestu-
deerde de materie op inter-
net en deed de nodige
ervaring op tijdens sollici-
taties naar business
courses. Hij kijkt onder-
hand uit naar zijn eerste
‘echte’ sollicitatie. “Ik vind
het eigenlijk wel
spannend. Ik las pas dat je
eerste baan bepalend is
voor hoe je verder groeit in
je carrière, dus ik hecht er
wel waarde aan dat die
eerste baan de juiste is.”/.

Foto: Bart van Overbeeke
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““JJee  hhooeefftt  zzeellffss  ggeeeenn  bbeenneenn  ttee
hheebbbbeenn  oomm  ttee  lleerreenn  dduuiikkeenn””,,
vveerrtteelltt  VViinncceenntt  vvaann  HHaaaarreenn,,
vvoooorrzziitttteerr  vvaann  ddee  EEiinnddhhoovveenn--
ssee  SSttuuddeenntteenn  DDuuiikkvveerreenniiggiinngg
BBlluubb,,  oovveerr  zziijjnn  ffaavvoorriieettee
ssppoorrtt..  OOff  jjee  nnuu  eeeenn  aaffggeettrraaiinn--
ddee  jjoonnggee  ggoodd  bbeenntt  ooff  eeeenn
vvaaddssiigg  hhaannggzzwwiijjnn,,  dduuiikkeenn  iiss
aallttiijjdd  eeeenn  ooppttiiee..  AAllss  jjee  aaddeemm--
hhaalliinngg  mmaaaarr  iinn  oorrddee  iiss,,  vvooeeggtt
VVaann  HHaaaarreenn  ttooee..  ““JJee  mmooeett
ggeeeenn  aassttmmaa  hheebbbbeenn  ooffzzoo..””
NNaaddaatt  KKooeenn  vvaann  EEllsstt,,  nnuu  ppeenn--
nniinnggmmeeeesstteerr  vvaann  BBlluubb,,  ttwweeee
jjaaaarr  ggeelleeddeenn  ddee  bbaassiissccuurrssuuss
dduuiikkeenn  vvaann  hheett  SSppoorrttcceennttrruumm
hhaadd  ggeevvoollggdd,,  ssuuggggeerreeeerrddee  ddee
iinnssttrruucctteeuurr  hheemm  eeeenn  dduuiikk--
vveerreenniiggiinngg  oopp  ttee  rriicchhtteenn..
AAlldduuss  ggeebbeeuurrddee  eenn  ssiinnddssddiieenn
ggrrooeeiitt  ddee  dduuiikkvveerreenniiggiinngg
llaannggzzaaaamm  mmaaaarr  ggeessttaaaagg..  LLiidd
wwoorrddeenn  kkaann  aalllleeeenn  nnaa  hheett
bbeehhaalleenn  vvaann  eeeenn  dduuiikkbbrreevveett,,
wwaatt  ddee  ddrreemmppeell  ttoott  hheett  lliidd--
mmaaaattsscchhaapp  vvrriijj  hhoooogg  mmaaaakktt..
““HHeett  kkaann  bbeesstt  eeeenn  ggeevvaaaarr--

lliijjkkee  ssppoorrtt  zziijjnn””,,  lleeggtt  VVaann
HHaaaarreenn  uuiitt  iinn  hheett  BBlluubb--
kkaannttoooorr  iinn  ddee  WW--hhaall..  ““SStteell  jjee
eeeennss  vvoooorr,,  oopp  ddee  ggaassfflleesssseenn
ddiiee  hhiieerr  lliiggggeenn,,  ssttaaaatt  eeeenn
ddrruukk  vvaann  220000  bbaarr..  AAllss  iieemmaanndd
ddiiee  llaaaatt  vvaalllleenn  eenn  ddee  kkrraaaann
sscchhiieett  ooppeenn,,  ddaann  kkaann  zzoo’’nn
fflleess  rreecchhtt  ddoooorr  ttwweeee  mmuurreenn
hheeeenn  vvlliieeggeenn..””
EEeerrsstt  eevveenn  ddee  ‘‘ddoo’’ss’’  eenn
‘‘ddoonn’’ttss’’  lleerreenn  dduuss..  DDaaaarrnnaa  iiss
ddee  vveerreenniiggiinngg  mmeeeerr  ddaann
bbeerreeiidd  jjee  oopp  ttee  nneemmeenn  iinn  hhaaaarr
bbrruuiisseennddee  mmiiddddeenn..  DDee  cclluubb
hhoouuddtt  eellkkee  ddiinnssddaaggaavvoonndd
eeeenn  dduuiikkttrraaiinniinngg  eenn  eeeennss  ppeerr
jjaaaarr  kkuunnnneenn  lleeddeenn  hhuunn  bbaassiiss--
vvaaaarrddiigghheeddeenn  uuiittbbrreeiiddeenn  mmeett
ddee  ffiijjnneerree  kknneeeeppjjeess  vvaann  hheett
vvaakk  ttiijjddeennss  eeeenn  vveerrvvoollgg--
ccuurrssuuss..  EErr  zziijjnn  bboorrrreellss,,  eerr  zziijjnn
uuiittjjeess  nnaaaarr  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  
wwaatteerrssppoorrttbbeeuurrzzeenn  eenn  wwiiee  
rreellaattiieeff  ggooeeddkkoooopp  wwiill  ggaaaann
dduuiikkeenn  bbuuiitteenn  NNeeddeerrllaanndd  kkaann
zziicchh  iinnsscchhrriijjvveenn  vvoooorr  eeeenn
BBlluubb--vvaakkaannttiiee..  MMaaaarr  aallss

dduuiikkeenn  zzoo  rriisskkaanntt  iiss,,  wwaaaarroomm
mmooeetteenn  wwee  hheett  ddaann  ddooeenn??  ““JJee
hheebbtt  zzeellff  iinn  ddee  hhaanndd  hhooee  
ggeevvaaaarrlliijjkk  hheett  iiss””,,  rreellaattiivveeeerrtt
ppeennnniinnggmmeeeesstteerr  VVaann  EEllsstt
ssnneell..  ““EErr  zziijjnn  zzoovveeeell  vveeiilliigg--
hheeiiddssmmeecchhaanniissmmeess  iinnggee--
bboouuwwdd  ddaatt  hheett  wwaaaarrsscchhiijjnnlliijjkk
aaaann  jjeezzeellff  lliiggtt  aallss  eerr  iieettss
mmiissggaaaatt..””  HHeett  mmooooiissttee  aaaann
dduuiikkeenn,,  vviinnddtt  hhiijj,,  iiss  ddee  
ggeewwiicchhttsslloooosshheeiidd  ddiiee  ddee
dduuiikkeerr  oonnddeerr  wwaatteerr  eerrvvaaaarrtt..
““HHeett  vvooeelltt  hheettzzeellffddee  aallss
wwaannnneeeerr  jjee  oopp  ddee  mmaaaann  zzoouu
llooppeenn..  DDee  nnaattuuuurr  oonnddeerr  wwaatteerr
iiss  ooookk  hheeeell  mmooooii..””  VVaann
HHaaaarreenn  vviinnddtt  hheett  vvoooorraall  eeeenn
rruussttggeevveennddee  eerrvvaarriinngg..  ““HHeett

ggeeeefftt  eeeenn  aappaarrtt  ggeevvooeell,,  jjee
hhooeefftt  jjee  nneerrggeennss  ddrruukk  oovveerr  ttee
mmaakkeenn  bbeehhaallvvee  oomm  jjee  lluucchhtt--
fflleess..  JJee  zziitt  iinn  eeeenn  oommggeevviinngg
ddiiee  eeiiggeennlliijjkk  ttoottaaaall  nniieett  
ggeesscchhiikktt  iiss  vvoooorr  mmeennsseenn..  EErr
iiss  nniieemmaanndd  eenn  jjee  hhoooorrtt  ggeeeenn
hheerrrriiee..””
VVeeeell  ssttuuddeenntteenn  hhaalleenn  hhuunn
bbrreevveett  ttiijjddeennss  eeeenn  kkoorrttee
dduuiikkvvaakkaannttiiee  iinn  ddee  MMiiddddeell--
llaannddssee  zzeeee..  NNooggaall  eeeenn  vveerr--
sscchhiill  mmeett  ddee  ttrrooeebbeellee  ppllaassjjeess
wwaaaarriinn  zzee  iinn  ddeezzee  ccoonnttrreeiieenn
rroonnddpplloonnzzeenn..  VVoollggeennss  VVaann
EEllsstt  iiss  ddaatt  ddeess  ttee  bbooeeiieennddeerr..
““DDaaaarr  lleeeerr  jjee  vveeeell  vvaann..  VVeeeell
mmeennsseenn  ddiiee  eeeenn  bbrreevveett  hheebb--
bbeenn  eenn  lliidd  vvaann  BBlluubb  wwoorrddeenn,,

kkrriijjggeenn  mmeeeerr  zzeellffvveerrttrroouuwweenn
oommddaatt  zzee  iinn  ttrrooeebbeell  wwaatteerr
lleerreenn  dduuiikkeenn..””
AAlllleeeenn  wwiiee  ccoommppeettiittiieeff  iiss  iinn--
ggeesstteelldd  vviinnddtt  bbiijj  hheett  dduuiikkeenn
wweelllliicchhtt  nniieett  wwaatt  hhiijj  zzooeekktt..
DDuuiikkwweeddssttrriijjddeenn  zziijjnn  uuiitteerrsstt
zzeellddzzaaaamm..  ““BBiijj  vvooeettbbaalllleenn
kkuunn  jjee  ssccoorreenn,,  bbiijj  dduuiikkeenn
nniieett””,,  lleeggtt  VVaann  HHaaaarreenn  uuiitt..
““EEnn  aallss  eerr  eeeenn  wweeddssttrriijjdd--
eelleemmeenntt  wwoorrddtt  iinnggeebboouuwwdd,,
vveerrlliieezzeenn  mmeennsseenn  mmiisssscchhiieenn
hhuunn  vveerrssttaanndd..  WWee  ddooeenn  wweell
aaaann  oonnddeerrwwaatteerrhhoocckkeeyy  iinn  hheett
zzwweemmbbaadd  eenn  ddaaaarriinn  bbeessttaaaann
wweell  kkaammppiiooeennsscchhaappppeenn..
AAlllleeeenn  ddooeenn  wwiijj  ddaaaarr  nniieett  aaaann
mmeeee..””

NNaaaamm  vvaann  ddee  cclluubb::  EESSDDVV  BBlluubb
DDee  ssppoorrtt::  DDuuiikkeenn
JJaaaarr  vvaann  oopprriicchhttiinngg::  22000044
HHeett  lleeddeennttaall::  3355
BBeessttee  pprreessttaattiiee:: DDee  oorrggaanniissaattiiee  vvaann  eeeenn  dduuiikkvvaakkaannttiiee  iinn
IIbbiizzaa  vvoorriigg  jjaaaarr..

DDee  ccaammppaaggnneettiijjdd  zziitt  eerr
wweeeerr  oopp..  DDee  ttiijjdd  wwaaaarriinn  
iieeddeerreeeenn  hheett  nnoogg  mmaaaarr
oovveerr  éééénn  ddiinngg  hheeeefftt  eenn  jjee
aaaann  ddee  bbaarr  wwoorrddtt  ddoooodd--
ggeeggooooiidd  mmeett  ddee  vvrraaaagg::
““EEnn??  WWaatt  ggaa  jjiijj
sstteemmmmeenn??””..  WWiiee  hheeeefftt  eerr
nnoouu  ggeeeenn  ddiissccuussssiiee  ggeehhaadd
oovveerr  ddee  iinnvvaassiiee  vvaann  ddee  SSPP
eenn  hheett  wwiinnddhhaaaann  ggeeddrraagg
vvaann  BBooss??  VVeerrddeerr  vvooeelltt
iieeddeerr  zziicchhzzeellff  rreessppeecc--
tteerreenndd  aaccttuuaalliitteeiitteennpprroo--
ggrraammmmaa  zziicchh  ggeennooooddzzaaaakktt
ddee  llaaaattssttee  ppeeiilliinnggeenn  vvaann
MMaauurriiccee  ddee  HHoonndd  uuiittvvooeerriigg
ddoooodd  ttee  aannaallyysseerreenn..
ZZeellff  hhoouudd  iikk  eerr  ggeemmeennggddee
ggeevvooeelleennss  aaaann  oovveerr..  IIkk
vviinndd  hheett  nnaammeelliijjkk  pprriimmaa
oomm  ppoolliittiieekkee  ddiissccuussssiieess  ttee
vvooeerreenn..  SStteerrkkeerr  nnoogg,,  iikk  zziiee
eerr  eeeenn  wwaarree  uuiittddaaggiinngg  iinn
oomm  mmeennsseenn  ttee  oovveerrttuuiiggeenn
vvaann  mmiijjnn  ppoolliittiieekkee  ssttaanndd--
ppuunntt..  MMaaaarr  wwaaaarroomm  zziijjnn  eerr
zzoovveeeell  mmeennsseenn  ddiiee  zziicchh
zzoonnddeerr  eenniiggee  vvoooorrbbeerreeii--
ddiinngg  oonnttppooppppeenn  ttoott  eeeenn
wwaarree  ppaappeeggaaaaii  ddiiee  iinn  ssttaaaatt
iiss  oomm  aallllee  oonneelliinneerrss  vvaann
zziijjnn  ppaarrttiijjlleeiiddeerr  ddoomm  eenn
oonnttwweetteenndd  oopp  ttee  ssoommmmeenn??
EEnn  oomm  hheett  llaaaattssttee  vvlleeuuggjjee
ttwwiijjffeell  oovveerr  hhuunn  kkeennnniiss  eenn
kkuunnddee  wweegg  ttee  nneemmeenn,,
kkoommeenn  eerr  vvaaaakk  nnoogg  wwaatt
ssmmeeuuïïggee,,  uuiitt  hhuunn  vveerrbbaanndd
ggeerruukkttee  ssttaattiissttiieekkeenn  
aacchhtteerraaaann..  HHooeewweell  ddeezzee
ssiimmppeellee  zziieelleenn  oonnbbeewwuusstt
vvoooorr  hhooooggssttaaaanndd  ccaabbaarreett
zzoorrggeenn,,  iiss  ddiitt  nniieett  ddiirreecctt
wwaatt  iikk  zzooeekk..
MMaaaarr  mmiisssscchhiieenn  iiss  ddiitt  wweell
ddee  ‘‘mmooddeerrnnee  ppoolliittiieekk’’
wwaaaarrbbiijj  hheett  sstteemmggeeddrraagg
ggeebbaasseeeerrdd  iiss  oopp  JJPP  zziijjnn
ccoommmmeennttaaaarr  iinn  RRTTLL
BBoouulleevvaarrdd..  EEnn  wwaaaarr  eeeenn
ggooeedd  rreecceepptt  vvoooorr  ttoommaatteenn--
ssooeepp  JJaann  zzoommaaaarr  ddrriiee
zzeetteellss  oopplleevveerrtt..  JJee  kkuunntt  hheett
ddee  kkiieezzeerr  ddaann  eeiiggeennlliijjkk  ooookk
nniieett  kkwwaalliijjkk  nneemmeenn  ddaatt  zziijjnn
pplleeiiddooooii  dduussddaanniigg  ggeeffuunn--
ddeeeerrdd  iiss  ddaatt  zzeellffss  eeeenn  eeeenn--
vvoouuddiigg  bbeellssppeell  bblloonnddjjee  hheett
kkaann  wweeeerrlleeggggeenn..
VVoooorr  ddee  ggeevvoollggeenn  hhiieerrvvaann
bbeenn  iikk  oovveerriiggeennss  aabbssoolluuuutt
nniieett  bbaanngg..  EErr  kkaann
hhooooggsstteennss  eeeenn  vveerrkkeeeerrddee
ccooaalliittiiee  kkoommeenn,,  mmaaaarr  ddiiee
zzaall  ddee  vviieerr  jjaaaarr  ddaann  ttoocchh
nniieett  aaff  mmaakkeenn..  HHeett  kkaabbiinneett
vvaalltt,,  ddee  ppaappeeggaaaaiieenn  vveerr--
lliieezzeenn  hheett  vveerrttrroouuwweenn  iinn
ddee  ppoolliittiieekk  eenn  wwee  zziijjnn  wweeeerr
tteerruugg  bbiijj  aaff..  HHeeeerrlliijjkk,,  mmaaaarr
ttoott  ddiiee  ttiijjdd  kkaann  eerr  tteennmmiinn--
ssttee  wweeeerr  oonnggeeccoommpplliicceeeerrdd
ggeebboorrrreelldd  wwoorrddeenn..

DDuurraanndd  RReekkkkoo  iiss  ssttuuddeenntt
TTeecchhnniisscchhee  BBeeddrriijjffsskkuunnddee

Tentamenweek

EEeerrsstteejjaaaarrss  ssttuuddeenntteenn  BBMMTT  mmoocchhtteenn  aaffggeellooppeenn  mmaaaannddaagg--
oocchhtteenndd  iinn  hheett  AAuuddiittoorriiuumm  llaatteenn  zziieenn  ddaatt  zzee  ddee  aaffggeellooppeenn
wweekkeenn  vvoollddooeennddee  kkeennnniiss  hheebbbbeenn  ooppggeessttookkeenn  vvaann  bbaassiiss--
cchheemmiiee..  RRuuiimm  hhoonnddeerrdd  ssttuuddeenntteenn  ddeeddeenn  eerr  tteennttaammeenn  vvoooorr
hheett  vvaakk  MMoolleeccuuuull  eenn  MMaatteerriiee..  OOookk  ddee  aannddeerree  zzaalleenn  vvaann  hheett
AAuuddiittoorriiuumm  zzaatteenn  vvooll  zzwwooeeggeennddee  ssttuuddeenntteenn,,  nneett  aallss  vvrriijjwweell
aallllee  aannddeerree  tteennttaammeennllooccaattiieess  oopp  ddee  ccaammppuuss..  NNiieett  ggeekk,,
ggeeggeevveenn  hheett  ffeeiitt  ddaatt  iinn  ddeezzee  tteennttaammeennwweeeekk  vvaann  oonnddeerr--
wwiijjssbbllookk  BB  mmaaaarr  lliieeffsstt  ddiikk  223300  vvaakkkkeenn  ggeetteennttaammiinneeeerrdd
wwoorrddeenn..  OOvveerr  eeeenn  kklleeiinnee  ttwweeee  mmaaaannddeenn  iiss  ddee  aaffsslluuiitteennddee
tteennttaammeennppeerriiooddee  vvaann  hheett  eeeerrssttee  sseemmeesstteerr;;  iinn  wweeeekk  ddrriiee,,
vviieerr  eenn  vviijjff  vvaann  hheett  nniieeuuwwee  jjaaaarr..

FFoottoo::  BBaarrtt  vvaann  OOvveerrbbeeeekkee

KKOEOE grgraaaasstt eindelijkeindelijk in in TU/e-wTU/e-weideeide
BBiijjnnaa  vviijjff  mmaaaannddeenn  llaatteerr  ddaann  ggeeppllaanndd  iiss  KKOOEE
((KKuunnssttoobbjjeecctt,,  OOnnttmmooeettiinnggssppllaaaattss,,  EEiinndd--
hhoovveenn))  oopp  wwooeennssddaaggmmiiddddaagg  1155  nnoovveemmbbeerr  
ooffffiicciieeeell  iinn  ggeebbrruuiikk  ggeennoommeenn..  NNaa  kkoorrttee  ttooee--
sspprraakkeenn  vvaann  uunniivveerrssiitteeiittsssseeccrreettaarriiss  iirr..  HHaarrrryy
RRoouummeenn  ((““DDee  ccaammppuuss  wwoorrddtt  sstteeeeddss  mmooooiieerr..””))

eenn  vvoooorrmmaalliigg  wweetthhoouuddeerr  MMaarryy--AAnnnn  SScchhrreeuurrss
((““HHiieerr  iiss  ddee  ooppeennbbaarree  rruuiimmttee  oopp  eeeenn  ggooeeddee
mmaanniieerr  ggeekkrraaaakktt..””)),,  kkoonnddeenn  ddee  bbeezzooeekkeerrss
vvaann  ddee  ooppeenniinngg  mmaassssaaaall  aaaann  hheett  bbiieerr..  OOff,,
vvoooorr  ddee  ggeelleeggeennhheeiidd,,  aaaann  eeeenn  mmiillkksshhaakkee..  
FFoottoo::  BBaarrtt  vvaann  OOvveerrbbeeeekkee

Zorgverzekering vijf euro duurder
De collectieve basisver-
zekering voor studenten
stijgt naar 86,40 euro per
maand. De korting op de
gewone premie bedraagt
tien procent. Voor aan-
vullende pakketten
betalen studenten
vijftien procent minder.
Dat meldt Zilveren Kruis
Achmea op zijn website.

Het genoemde tarief is 
berekend zonder eigen
risico. In 2007 gaan alle
deelnemende studenten
dezelfde premie betalen.
Afgelopen jaar waren uni-
versitaire studenten iets
duurder uit dan hun col-

lega’s aan de hogeschool.
Zij moesten 81 euro in de
maand overmaken, terwijl
hbo’ers met 79,20 euro
konden volstaan. Dat
verschil kwam door de
stukgelopen onderhande-
lingen tussen Zilveren
Kruis Achmea en de lan-
delijke vereniging van uni-
versiteiten VSNU. De stu-
dentenbonden ISO en
LSVb sprongen op het
laatste moment voor de
academici in de bres, maar
konden toen niet meer de-
zelfde korting bedingen als
voor hbo-studenten.
De collectieve verzekering
voor universitaire studen-

ten is opnieuw afgesloten
door de studentenbonden.
Hbo’ers hebben hun
korting wederom te
danken aan de HBO-raad. 
Het is de vraag of Zilveren
Kruis Achmea voor ieder-
een de beste optie is.
Misschien zijn sommigen
dankzij hun bijbaan voor-
deliger uit bij een andere
collectieve verzekering.
Bovendien kunnen aan-
vullende pakketten inhou-
delijk sterk verschillen. Zie
voor een vergelijking de
website www.kiesbeter.nl.
(HOP)/.



Effe zeuren

/Fred Steutel
“De homosuelen!”, riep iemand lang geleden vanaf het
balkon tijdens een optreden van Freek de Jonge en
Bram Vermeulen. Die hadden gevraagd wie er verant-
woordelijk waren voor alle ellende op de wereld. De 
‘homosuelen’ dus. Bram en Freek hadden dit antwoord
zelf georganiseerd, hoewel ze het er natuurlijk niet mee
eens waren.
Sinds die avond duiden wij thuis de homofiele mede-
mens aan met ‘homosueel’ - niet dat we het daar veel
over hebben, maar ‘homosexueel’ vinden we toch te
lang.
Veel woorden zijn onnodig lang. Neem het woord
‘economie’. Wij vragen naar het tweede katern van NRC
Handelsblad altijd met “Mag ik de Ecomie?” Deze af-
kortingsdrift heeft school gemaakt: zo spreken nieuws-
lezers meestal van ‘kokelijk huis’ en heeft de weerman
het over de ‘tempetuur’. Allemaal pure winst.
Thuis hebben wij het onderscheid tussen ‘allochtoon’
en ‘autochtoon’ (voor classici af te breken vóór de ch)
laten vallen; wij spreken eenvoudigweg over ‘tonen’.
Immers, dikwijls gaat het over beide groepen tegelijk,
en als een van de twee wordt bedoeld, is dat meestal uit
de context duidelijk: “Die tonen moeten niet zo zeuren”
of “De tonen moeten het altijd ontgelden”. Zo wordt de
discriminatie taalkundig opgeheven.
De aanduidingen van onze faculteiten kunnen ook veel
korter: Lectro, Drijfskunde, Chemogie, etc. Voor

Wiskunde en Informatica ligt Mathica voor
de hand: samentrekking van Mathematica en
Informatica, analoog aan de term Automath,
waarmee collega De Bruijn zijn project van
Automatische verificatie van Mathematische
bewijzen aanduidt.
Voor intellectuelen vind ik ‘lectueel’ lang
genoeg en de Academie van Wetenschappen
duid ik aan met Demi van Wee.
Het woord ‘imam’ is weliswaar niet zo lang,
maar ‘mam’ is toch vijfentwintig procent
korter en klinkt een stuk vriendelijker en
huiselijker. Bovendien dragen imams vaak
gewaden die in een bekend lied over
‘rasechte Turken’ als ‘hele lange jurken’
worden beschreven. Van een mam verwacht
je bovendien niet dat die iemand vervloekt, al
zegt men dat ook de imam het niet zo kwaad
bedoelt.
Hoe dan ook, afkortingen maken het leven
niet alleen eenvoudiger en overzichtelijker,
maar ook veel vriendelijker.
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DDe fe feine feine fototototoeoessttelel
Het is een zorg voor groot en klein: het
tekort aan opgeleiden in bèta en techniek.
Beeldvorming is voor een belangrijk deel
debet aan het gebrek aan interesse voor de
vakken die zo vaak geclassificeerd worden
als zijnde voor nerds. Om meer te weten
van welke ideeën bestaan bij jongeren is
het zinvol ze aan een vraaggesprek te 
onderwerpen.
Daarom vond in 1984 een groot 
onderzoek plaats om de beeldvorming van
techniek bij de jeugd in kaart te brengen.
De conclusie was dat de jeugd te weinig
weet van techniek. Meisjes bleven nog
eens ver achter bij jongens en ze hadden
een minder brede opvatting van techniek
dan jongens. De jongeren zouden best
meer willen weten over techniek, wat voor
de onderzoekers reden was te concluderen
dat het gewenst was het vak techniek op
middelbare scholen te introduceren. Allemaal constateringen en
conclusies waar de techniekpropagandisten van vandaag ook mee
schermen.
Bij het artikel in th-berichten over het onderzoek in 1984 is een 
verhaaltje afgedrukt. Het is het opstel van een veertienjarig meisje uit
klas 2 van de mavo. Ze geeft haar analyse van de rol van techniek in
school, gezin en samenleving en spaart hierbij kool noch geit.

Leerzaam voor onderwijsgevende en tech-
niekpromotor.
Daarom hier integraal afgedrukt een tekst uit
het verleden en een les voor het heden en de
toekomst.
“Wat ik van techniek vindt? In de ene opzicht
vind ik het wel goed, in een andere opzicht
niet. Kijk vroeger deed men alles met de hand
en was er veel werk. Dat is allemaal af-
genomen door de techniek en doordat de
techniek gekomen is en veel overgenomen
word, is er veel werkloosheid. Soms vind ik de
techniek waardeloos bev: het fototoestel. Ik
vind een fototoestel wel leuk want dan kun je
feine herinneringen bewaren maar nu is er al
een fototoestel daar direkt de foto uitkomt dat
slaat weer nergens op dat maakt een mens
weer veel makkelijker en de mens word luier.
Dus ik vind sommige techniek overdreven.
Maar andere techniek is wel weer goed zoals

de stofzuiger daar kun je weer niet zonder of een gasstel. Kijk dat
bedoel ik namelijk. Op de scholen word ook niet veel techniek 
gebruikt dat vind ik doodzonde. Bev: we moesten wat veel meer
timmeren of met de boor werken of veel meer handen arbeit meer
techniek op school. M’n broers sleutelen vaak aan brommers en
auto’s dat vinden ze heel leuk. Van de techniek zijn er veel liedjes die
ik ken en die vind ik heel leuk sorry ik weet niks meer!!”

RRectificectificatieatie
JJee  kkuunntt  ddee  ggeemmiiddddeellddee  bbèèttaa  nniieett
bbeetteerr  ttrriiggggeerreenn  ddaann  ddoooorr  ‘‘mm  ffoouutt
cciijjffeerrmmaatteerriiaaaall  vvoooorr  ttee  lleeggggeenn..
HHeett  iiss  nneett  aallssooff  jjee  eeeenn  NNeeeerr--
llaannddiiccuuss  llaaaatt  pprraatteenn  mmeett  eeeenn
pprrooffvvooeettbbaalllleerr  --  ddee  ttaaaallkkuunnddiiggee
zzaall  hheett  nniieett  kkuunnnneenn  nnaallaatteenn  oomm
mmiinnsstteennss  éééénn  kkeeeerr  ttee  zzeeggggeenn::
““ZZiijj..  NNiieett  hhuunn..””  ZZoo  vveerroooorrzzaakkeenn
vveerrkkeeeerrddee  cciijjffeerrss  ooff  ffoouuttee  ssoomm--
mmeettjjeess  eeeenn  kkoorrttsslluuiittiinnkkjjee  iinn  hheett
oorrtthhooggoonnaallee  bbrreeiinn  vvaann  ddee  bbèèttaa
wwaaaarrddoooorr  aauuttoommaattiisscchh  hheett  wwiijjss--
vviinnggeerrttjjee  oommhhoooogg  kkoommtt..
AAllss  wwee  bbiijjvvoooorrbbeeeelldd  iinn  eeeenn  
oonnddeerrzzooeekkssvveerrhhaaaall  sscchhrriijjvveenn
ddaatt  eeeenn  ddrruuppppeell  wwaatteerr  11002211  
wwaatteerrmmoolleeccuulleenn  bbeevvaatt,,  ssnnaapptt  eellkkee  wweell--
ooppggeevvooeeddee  bbèèttaa  nnaattuuuurrlliijjkk  ddaatt  ddee  2211
nnaaaarr  bbeenneeddeenn  ggeeddoonnddeerrdd  iiss  eenn  ddaatt  eerr
eeiiggeennlliijjkk  11002211 hhaadd  mmooeetteenn  ssttaaaann..  TToocchh
kkuunn  jjee  eerr  eeeenn  BBiinnaass  oonnddeerr  vveerrwweeddddeenn
ddaatt  eerr  ddaann  ddee  vvoollggeennddee  ddaagg  mmaaiillttjjeess
bbiinnnneennkkoommeenn  wwaaaarriinn  mmeett  bbrreeeeddsspprraakkiigg
ccyynniissmmee  wwoorrddtt  vvoooorrggeerreekkeenndd  ddaatt  wwiijj
hheett  oovveerr  wweell  hhééééll  kklleeiinnee  wwaatteerrddrruupp--
ppeellttjjeess  hheebbbbeenn..
DDeezzee  wweeeekk  mmeellddddee  zziicchh  ooookk  wweeeerr  zzoo’’nn
PPiieettjjee  PPrreecciieess..  IInn  eeeenn  vvaann  oonnzzee  aarrttii--

kkeelleenn  ssttoonndd  ddaatt  eeeenn  wweerrkknneemmeerr  mmeett
eeeenn  iinnkkoommeenn  vvaann  110000..000000  ppeerr  jjaaaarr
55..000000  gguullddeenn  ppeerr  ddaagg  kkoosstt..  KKaann  nniieett,,
vveerrkkoonnddiiggtt  oonnzzee  bbrriieeffsscchhrriijjvveerr,,  ddaatt
mmooeett  vviijjffhhoonnddeerrdd  zziijjnn..  OOmm  ttee  bbeesslluuiitteenn
mmeett::  ““SSttaaaatt  nniieett  eecchhtt  ggooeedd  iinn  eeeenn
aarrttiikkeell  vvaann  eeeenn  uunniivveerrssiitteeiitt””..  
‘‘GGuullddeenn??’’,,  vvrrooeeggeenn  wwiijj  oonnss  aaff..  EEeenn
dduuiikkjjee  iinn  oonnss  aarrcchhiieeff  bbrraacchhtt  vveerrhheellddee--
rriinngg::  hheett  aarrttiikkeell  ssttoonndd  iinn  CCuurrssoorr  2222,,  iinn
11999999..  EEvveenn  hheebbbbeenn  wwee  oovveerrwwooggeenn  oomm
bbrriieevveennsscchhrriijjvveerr  iinn  kkwweessttiiee  aallss  wweerreelldd--

vvrreeeemmddee  zzoonnddeerrlliinngg  aaff  ttee  sscchhiillddeerreenn
mmeett  ooppmmeerrkkiinnggeenn  aallss  ‘‘wwee  lleevveenn  
iinnmmiiddddeellss  iinn  22000066’’  eenn  ‘‘wwee  bbeettaalleenn  aall
eeeenn  jjaaaarrttjjee  ooff  vviijjff  mmeett  eeuurroo’’ss’’..  MMaaaarr  hhiijj
hheeeefftt  ggeewwoooonn  ggeelliijjkk,,  hheett  wwaass  ffoouutt  eenn
dduuss  ppaasstt  eeeenn  rreeccttiiffiiccaattiiee..  HHeett  hhaadd  550000
gguullddeenn  mmooeetteenn  zziijjnn..  OOmmggeerreekkeenndd  nnaaaarr
eeuurroo’’ss::  2222,,66  eeuurroo  ppeerr  ddaagg..  EEnn  ddaatt  iiss  
nnaattuuuurrlliijjkk  hheeeell  wwaatt  mmiinnddeerr  ddaann  vviijjff--
dduuiizzeenndd..

IIlllluussttrraattiiee::  JJeeaannnneettttee  BBooss


